ESTATUTO SOCIAL DO CEARA SPORTING CLUB

TITULO I
DO CLUBE
CAPITULO I
DA DENOMINACAO, NATUREZA, FINS E DURACAO

Art. 1° O Ceard Sporting Club, com sede social e administrativa e foro juridico na cidade de Fortaleza, Estado do
Ceard, a Av. Jodo Pessoa, n® 3532, no bairro do Porangabussu, fundado em 02 de junho de 1914, é uma associacdo
civil sem fins econdmicos e com personalidade juridica prépria, inscrito no CNPJ/MF sob n@ 07.369.225/0001-03,
tem por finalidade a pratica do futebol profissional e ndo profissional, bem como de outros desportos, olimpicos ou
ndo, e o desenvolvimento de atividades sociais, educacionais, recreativas, culturais, civicas, assistenciais e de
benemeréncia, podendo exercer, ainda, outras atividades cuja renda reverta em beneficio dos seus objetivos
sociais.

§ 19 O Ceara Sporting Club, doravante denominado abreviadamente neste Estatuto como Clube, tera duragado por
tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta daquela de seus associados, regendo-se pelo presente
Estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

§ 29 O Clube sera representado, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, pelo Presidente da Diretoria
Executiva.

§ 3° O Clube, compreendendo todos os seus poderes, 6rgdos e dirigentes, n3o exerce nenhuma fungdo delegada do
Poder publico nem se caracteriza como entidade ou autoridade ptblica, gozando, nos termos do art. 217, 1, da
Constituigdo Federal de 1988, de peculiar autonomia quanto a sua organizagao e funcionamento, ndo estando
sujeito a ingeréncia ou interferéncia estatal, a teor do disposto nos incisos XVII e XVIII do art. 5° da Constituicdo
Federal de 1988.

§ 4% A mudanga do nome do Clube exigird a aprovagi3c por unanimidade de seus associados reunidos em
Assembleia Geral, convocada especificamente para este fim, podendo, contudo:

I - Serem realizadas parcerias com outras pessoas fisicas ou juridicas, mantidos os objetivos e a denominagdo social
do Clube, desde que para a sua aprovacgio, por Assembleia Geral convocada especificamente para este fim, seja
respeitado o quérum minimo de 2/3 (dois tergos) dos seus associados em primeira convocagao e com qualquer
nimero em segunda convocacio;

II - Ser criado nome fantasia para as parcerias citadas no inciso I deste artigo, desde que respeitado o quorum do
inciso I e a denominagdo social do Clube; ‘

§ 59 A praga de esportes principal do Clube, localizada na cidade de Fortaleza-CE, somente podera ser alterada
mediante prévia aprovagdo da maioria simples dos associados reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria
convocada especificamente para este fim.
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CAPITULO 11

DOS PODERES E ORGAOS N J A
l NO

Art. 29 S3o0 poderes e 6rgdos do Clube: ‘
a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;

c) Diretoria Executiva;

d) Conselho Consultivo Superior; e,

e) Conselho Fiscal.

§ 19 Os membros dos Poderes do Clube n&o respondem, pessoalmente, pelas obrigagdes contraidas em nome dele,
no regular exercicio de suas atribuigdes. 3

§ 2© As obrigagdes contraidas pelo Clube n3o se estendem aos seus dirigentes e associados, assim como as
obrigagbes por eles contraidas ndo se estendem ao Clube, nem criam vinculos de solidariedade.
SECAO I

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 3° A Assembleia Geral € o poder basico e de jurisdigio maxima do Clube e dela poderdo participar, com
a voto, todos os associados maiores de 18 (dezoito) anos que tiverem, pelo menos, 06 (seis) meses completfs d
permanéncia ininterrupta no quadro associativo do Clube, exceto os associados: j’




I - que ndo estiverem cumprindo suas obrigacdes de associados, inclusive no que se refere ao pagamento de
qualquer das taxas e contribui¢bes devidas ao Clube; e,

II - que estiverem cumprindo penalidade de censura escrita ou suspensdo imposta pelo Conselho Deliberativo ou
Diretoria Executiva.

§ 1° O direito de voto é indelegével e intransferivel, de modo que ndo serd permitido ao associado se fazer
representar nas Assembleias Gerais por nenhum terceiro, nem mesmo outro associade do Clube.

§ 20 Cada associado que preencher os requisitos previstos neste artigo terd direito a 1 (um) voto na Assembleia

Geral, independentemente do nimero de titulos que possua. _
1°REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Art. 49 A Assembleia Geral, de natureza administrativa, reunir-se-a:
oty
I - ordinariamente: P/
ND

a) de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, em anos pares, no més de dezembro para dar posse apds a eleigdo dos
membros do Conselho Deliberativo, podendo ser substituida pela Assembleia Geral Eletiva, se a posse ocorrer de
forma imediata apds a eleicdo;

IT — extraordinariamente quando convocada, a fim de:

a) destituir membro do Conselho Deliberativo mediante representagdo com prova fundamentada do Presidente da
Diretoria Executiva do Clube, do Presidente do Conselho Deliberativo ou assinada pelo menos por 50 (cinquenta)
associados, caso ndo haja deliberagéo por parte do Conselho Deliberativo;

b) decidir quanto a extingdo da Associagdo ou sua fusdo, mediante aprovagdo de, todos os seus Associados no pleno
gozo dos direitos sociais;

¢) deliberar sobre assuntos de interesse do Clube, sempre que tais interesses, este Estatuto ou a legislagdo em vigor
0 exigirem.

Paragrafo Gnico. Ndo terd validade qualquer ato da Assembleia Geral contrario as disposicbes estatutarias
constantes neste artigo.

Art. 50 A Assembleia Geral, de natureza administrativa, tem, ainda, competéncia privativa para:

I - autorizar o Presidente da Diretoria Executiva do Clube a alienar bens imoéveis, desde que haja prévia
manifestagdo do Conselho Deliberativo;

IT - conceder titulos honorificos por proposta do Presidente da Diretoria Executiva ou por indicagao de, no minimo,
2/3 {dois tergos) dos integrantes do Conselho Deliberativo;

III - decidir a respeito da desfiliagdo do Clube de entes desportivos diretivos estaduais e/ou nacionais, exigindo para
aprovagdo o voto de 2/3 (dois tercos) da totalidade de seus membros presentes;

IV - alterar este Estatuto, por iniciativa do Presidente do Conselho Deliberativo, do Presidente da Diretoria Executiva
e de 1/5 dos Associados, sendo exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia,
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenga da
maioria absoluta dos associados, podendo nas convocacBes seguintes, deliberar com qualguer nimero dos
associados presentes;

V - sempre em escrutinio secreto, destituir membro da Diretoria Executiva, havendo comprovada e induvidosa justa
causa, definida no regimento interno do Clube ou neste Estatuto, com aprovagdo minima de 3/4 (trés quartos) dos
presentes na reunido convocada, especificamente, para este fim.

Art. 6° A Assembleia Geral, de natureza administrativa, instalar-se-a4 com o comparecimento, pelo menos, da
metade e mais um dos associados, em primeira convocagdo, mas, poderd reunir-se No Mesmo dia, trinta minutos
apds, em segunda convocagdo, para deliberar com qualquer nimero.

§ 19 A norma geral do caput deste artigo ndo se aplica as deliberaces em que é exigivel, na forma deste Estat
a participagdo de um niimero distinto de votantes.

§ 20 Ao Presidente da Diretoria Executiva, ou seu substituto legal, cumpre a abertura de cada reunido d
Assembleia Geral, cabendo-lhe a escolha de 2 (dois) membros do plendrio para funcionarem como Secretarios da
mesa.

§ 39 A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva, ou, no seu impedimento, pelo seu
substituto legal, sendo garantido ao Conselho Deliberativo ou a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de fazer a
convocagdo; nesta dltima hipotese a Assembleia Geral s6 deliberard sobre matéria que houver dado causa 3
convocagdo em votacdo de que participem, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos associados. /




§ 4° A Assembleia Geral, de natureza administrativa, sera convocada obrigatoriamente por qualquer meio que
garanta a ciéncia dos convocados ou por meio de edital publicado, uma vez, em jomal de grande circulagdo, com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias, podendo, em caso de urgéncia, tal prazo de convocagdo ser reduzido para
03 (trés) dias.

§ 59 O Presidente da Diretoria Executiva do Clube ou o seu substituto legal, abrird os trabalhos de instalacao da
Assembleia Geral, solicitando, a seguir, a designagéo pelo plenario do associado que devera assumir a Presidéncia
sem impedimento de que ele mesmo o faga ou até se autodesigne.

§ 6° No caso de se registrar empate na votagao cabe ao Presidente da Assembleia Geral desempatar pelo voto de
qualidade.

§ 7° Os trabalhos de cada reunido serdo registrados em ata redigida por um dos Secretarios, por indicagdo do
Presidente.

§ 8° A Assembleia Geral, por solicitagdo do Presidente dos trabalhos, delegara poderes no minimo, a 3 (trés)
Associados presentes a reunidao para em seu nome conferirem e aprovarem a ata em nome de todos.

§ 99 A ata contera as assinaturas do Presidente dos trabalhos, dos Secretdrios e dos Associados designados na
forma do paragrafo anterior para conferi-la e aprova-la apds o que produzira os efeitos necessarios e legais.

Art. 70 A Assembleia Geral, de natureza eleitoral, reunir-se-a, de 4 (quatro) em quatro (4) anos, em anos pares, no
periodo compreendido entre os dias 10 (primeiro) e 15 {quinze) do més de dezembro imediatamente anteriores ao
término do mandato em curso, para eleger, em votagdo secreta ou, por aclamagdo, quando houver uma Unica
chapa, o Presidente e os Vice-Presidentes do Conselho Deliberativo, bem como dos membros efetivos e suplentes do
Conselho Deliberativo e, a posse dos novos eleitos dar-se-a imediatamente apos a reunido que os elegeu, caso seja
possivel.

Art. 82 Os processos eleitorais do Clube assegurardo:

I - colégio eleitoral constituido, nos termos deste Estatuto, de todos os associados, em pleno gozo de seus direitos;
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Art. 9° A Assembleia Geral de natureza eleitoral serd convocada pelo Preside ecutiva, ou, no seu

impedimento, pelo seu substituto legal, sendo garantido ao Conselho Deliberativo o direito de formalizar tal
convocacgdo na hipdtese de descumprimento de prazo estatutario de convocagdo.

0
11 - defesa prévia, em caso de haver impugnacgdo ao direito de participar da elﬂzi&ﬁ,lsmo C

III - sistema de recolhimento dos votos imune a fraude.

§ 1° A convocacdo a qual se refere o caput deste artigo far-se-a mediante edital publicado por 01 (uma) vez, em
jornal de grande circulagdo da Capital do Estado do Ceara, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias anteriores
ao dia 1° de dezembro do ano eleitoral.

§ 20 A convocagdo mencionarda, em termos precisos, data, hora e local da realizagdo da Assembleia Geral, o prazo
de registro de chapas, assim como a composigdo da Comissao Eleitoral nomeada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 10. O registro obrigatério antecipado de chapas devera ser feito, impreterivelmente, até 15 (quinze) dias antes
da data marcada para a realizagdo da Assembleia Geral eletiva.

§ 1° As chapas deverdo ser completas, delas constando os nomes dagueles que concorrerdo aos cargos de
Presidente e Vice-Presidentes do Conselho Deliberativo, dos membros que concorrerac aoc Comité Administrativo do
Conselho Deliberativo, assim como dos membros elegiveis e dos suplentes de membros elegiveis do Conselho
Deliberativo, cujas assinaturas deverdo constar no formuldrio préprio fornecido pela Secretaria do Clube.

§ 29 Os candidatos aos cargos de Presidente, Vice-Presidente ou membro do Comité Administrativo do Conselho
Deliberativo deverdo preencher os seguintes requisitos:

a) ser associado, possuidor de titulo de sécio-proprietario, com permanéncia minima ininterrupta de 2 (dois)
anos no guadro associativo;

b) ser maior de 18 (dezoito) anos;

c) estar quite com as obrigages financeiras para com o Clube e pleno gozo de seus direitos estatutarios;
d) concordar, mediante assinatura de préprio punho, com sua inclusdo na chapa; e,

e) ser elegivel ao cargo nos termos deste estatuto e da legislagao aplicavel, se houver.

§ 39 56 sera registrada a chapa que atender aos requisitos deste Estatuto, e, cujos candidatos aos diversos podere
do Clube estejam no pleno gozo de seus direitos estatutarios. /




1§40 O pedido de registro das chapas devera ser apreciado, em até 03 (trés) dias uteis, quanto a sua regularidade e
requisitos formais pela Comissao Eleitoral, indicada pelo Conselho Deliberativo, garantido o direito de recurso ao
pleno do Conselho Deliberativo.

§ 5° Cada associado podera candidatar-se por uma s6 chapa.

§ 6° Na hipotese de haver infragdo ao previsto no paragrafo anterior, sera o candidato afastado da disputa e
responderd a procedimento administrativo no Conselho Deliberativo.

Art. 11. A Assembleia Geral, de natureza eleitoral, instalar-se-a com o comparecimento de, pelo menos, metade
mais um dos associados em condigbes de votar, em primeira convocagdo, mas podera reunir-se no mesmo dia, 30
(trinta) minutos apos, em segunda convocagdo, para deliberar com qualquer nimero.

§ 19 Ao Presidente da Diretoria Executiva, ou seu substituto legal, cumpre a abertura de cada reunido da
Assembleia Geral de natureza eleitoral, que, em seguida, designara um de seus membros para assumir a
Presidéncia, cabendo a este a escolha de um membro do plendrio para funcionar como Secretario da mesa.

§ 20 Cabera ao Presidente da Assembleia Geral de natureza eleitoral indicar outros 2 (dois) membros presentes para
funcionar como fiscais escrutinadores.

§ 3° A Assembleia Geral, de natureza eleitoral, delegara poderes a 2 (dois) de seus membros presentes a reunido,
para, em seu nome, conferirem e aprovarem a ata, que, para produzir os efeitos legais, devera ser assinada por
eles, assim como pelo Presidente da sessao e pelo Secretario.

§ 49 A Assembleia Geral, de natureza eleitoral, realizar-se-a sem a presenga de pessoas estranhas, sendo facultado
o comparecimento de autoridades desportivas, imprensa, convidados e membros integrantes dos poderes e 6rgaos
do Clube.

§ 59 Na Assembleia Geral de natureza eleitoral a apuragdo dos votos podera ser acompanhada pelos candidatos e
por representantes dos meios de comunicagao, devidamente autorizados.

Art. 12. Nas eleigBes realizadas, por escrutinio secreto, em caso de empate, serd considerada eleita a chapa que
detiver o candidato ao cargo de Presidente do Conselho Deliberativo mais velho.

Art. 13. O voto sera sempre vinculado aos diversos cargos inscritos na mesma chapa.

Art. 14. Cabera ao Conselho Deliberativo fixar as regras procedimentais do pleito, observados os dispositivos deste
Estatuto e da legislagdo pertinente.

Art. 15. O associado, para exercer seu direito de voto, devera, obrigatoriamente, apresentar aos membros da mesa
receptora a sua carteira de identidade social ou cédula de identidade, devidamente legalizada, e assinar o livro ou
folha de presencga ou de votacgdo, este junto a mesa, no momento da votagdo.

Art. 16. Terminada a apuragao, o Presidente da mesa proclamara os resultados.

Paragrafo Ginico. Os membros eleitos do Conselho Deliberativo tomardo posse imediatamente apos a proclamagdo do
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SECAO I N e
1AIA

DO CONSELHO DELIBERATIVO —

NO

Art. 17. O Conselho Deliberativo € o 6rgdo do Clube soberano em suas decisbes, tudo de acordo com as respectivas
competéncias estipuladas neste Estatuto e na legislagdo pertinente.

Paragrafo tnico. O Conselho Deliberativo atuara como mandatario e representante dos associados que, por meio
dele, se manifestam coletivamente, excetuando-se os casos em que, por lei, tal representagdo ndo possa ocorrer.

Art. 18. O Conselho Deliberativo sera formado por um minimo de 20 (vinte) e um maximo de 500 (quinhentos
conselheiros, subdivididos nas categorias de Conselheiro Nato, Conselheiro Efetivo e Conselheiro Honorario
observando-se as seguintes regras:

I -Sao Conselheiros Natos os associados fundadores e os ex-presidentes da Diretoria Executiva e do Conselho
Deliberativo do Clube, desde que eleitos para tal, ndo havendo limitacdo para o nimero de Conselheiros Natos;

II - Sdo Conselheiros Efetivos aqueles que forem eleitos em Assembleia Geral convocada para esta finalidade;

III - Sdo Conselheiros Honorarios aqueles que para tanto forem escolhidos pela Assembleia Geral do Clube, devendo
ser indicados por 2/3 (dois tergos) dos membros efetivos do préprio Conselho.

§ 1° Cada Conselheiro Nato e Efetivo tera direito a 1 (um) voto nas deliberagfes do Conselho Deliberativo. Os
Conselheiros Honorarios ndo terdao direito a voto podendo, entretanto, usar da palavra. /,




t § 20 Juntamente com 0s membros eleitos, deverdo ser eleitos até 100 (cem) suplentes que substituirdo os primeiros
- em casa de vacdncia ou impedimento temporario ou definitivo, atendendo-se, para convocagao, a ordem constante
da relacdo da chapa apresentada. i

§ 3% Fard ainda, parte da composicdo do Conselho Deliberativo um cargo de Presidente de Honra que reuni?é a
expressdo mais destacada da representacgéo do 6rgéo.

§ 49 Caso haja vacéncia no Conselho Deliberativo, podera ocorrer nomeagdo de Conselheiro Designado, desde que
ndo haja suplentes a serem nomeados. Passando, a partir da nomeacdo, este ser considerado como Conselrfeiro
Efetivo. "

§ 59 Acontecendo a nomeagdo de Conselheiro Designado na vigéncia do periodo de 4 (quatro) anos de cada gestdo
do Conselho, o seu mandato se encerrard concomitantemente com o dos membros eleitos.

Art. 19. O mandato dos Conselheiros Efetivos e dos seus suplentes terd a duragdo de 4 (quatro) anos.

§ 1° O mandato do Presidente do Conselho Deliberativo, dos Vice-Presidentes do Conselho Deliberativo e dos
demais membros do Comité Administrativo do Conselho Deliberativo teré duragdo de 04 (quatro) anos, com direito,
apenas, a 01 (uma) reeleigdo;

§ 2° Podera o membro, que ndo exerga cargos no Comité Administrativo do Conselho Deliberativo, hipétese
impeditiva para pleitear ou exercer qualquer cargo eletivo do Clube além deste, cumular cargo na Diretoria
Executiva ou no Conselho Fiscal, ndo podendo exercer cumulativamente cargos na Diretoria Executiva e no Conselho
Fiscal, nem mesmo concorrer a qualquer pleito sem antes desvincular do cargo, sob pena de impugnacéo da chapa;

Art. 20. Além das atribuigdes ja conferidas por este Estatuto compete ao Conselho Deliberativo:

a) respeitar e fazer respeitar as disposigdes do presente Estatuto, podendo determinar a forma de sua aplicagdo
e interpretagdo, bem como resolver os casos omissos, exceto quando por lei tal competéncia for atribuida a
Assembleia Geral;

b) deliberar e dar parecer sobre a alienagdo e instituicdo de 6nus sobre bens iméveis e marcas do Clube, com a
presenga minima de metade de seus componentes;

c) tomar conhecimento dos relatdrios anuais da administragdo e do balango financeiro julgando as contas que ja
tiverem parecer da Conselho Fiscal;

d) suspender e indicar a destituicdo de qualquer de seus membros, respeitado o quérum ordinario, quando
houver infracdo as disposicbes legais, estatutarias ou as determinacdes do proprio Conselho;

e) proceder, por iniciativa do Comité Administrativo, a requerimento da Presidéncia do Conseltho Deliberativo ou
de 50 (cinquenta) conselheiros, a reforma deste Estatuto, respeitada a competéncia fixada em lei e no presente
Estatuto;

f) aplicar penalidades aos associados do Clube, caso ndo sejam aplicadas pelo Presidente da Diretoria Executiva;

g) conceder os titulos de Presidente de Honra e demais titulos especificados neste Estatuto, solicitando a
Diretoria Executiva as informagdes que julgar necessarias, devendo a votagdo, sobre estas concessbes, ser feita por
escrutinio secreto;

h) deliberar sobre as representagdes, na forma do presente Estatuto, formalizadas por poderes ou associados com
referéncia a erros, irregularidades, fraudes ou crimes verificados na administragdo do Clube, aplicando as sangfe
estatutdrias e comunicando, se for necessério, ao 6rgdo competente? ﬁﬁﬁ]ﬁ"ﬁk{)q@Mﬁdﬁ&PﬁSS@AﬁMﬂASulgado

na forma de legislagdo vigente; o TR
g,\xmmu
PERGENTING

i) apurar, quando solicitado por, no minimo, 20 (vinte) co
Diretoria Executiva a responsabilidade de qualquer de seus membros, de integrantes das comissdes que venha
constituir, dos diretores, dos assessores ou dos Gerentes Executivos por irregularidades no exercicio de sua fungao
ou cargo;

i) homologar os pedidos de licenga ou vacdncia dos
membros do Conselho Deliberativo, do Comité Administrativo do Conselho e da Presidéncia e Vice-Presidéncias d
Diretoria Executiva; %/

k) decidir as questGes que lhes sejam submetidas por
qualquer de seus membros ou da Diretoria Executiva do Clube, votando as mogdes que o mesmo lhe submeta;

1) aprovar a aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de agBes ou quotas de sociedades pelo Clube, inclusive mediante
subscricdo;

m) autorizar & Diretoria Executiva a contratacdo que onere e extrapole o mandato desta, salvo quando se tratar
de atletas;



'n) aprovar 0s Estatutos ou Contratos Sociais de
sociedades em que o Clube detiver participagdo societdria e suas alteragdes;

0) interpretar este Estatuto em pendltima instancia e preencher no respectivo texto as omissdes ou lacunas que
por outra forma nao forem sanadas, exigindo-se a maioria simples para decisdo sobre a matéria;

p) decidir em grau de recurso, sobre a imposicdo da pena a associado ou dirigente, se for reconhecida a
“existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes & reunido
extraordinaria que trate sobre o assunto;

qQ) deliberar acerca da proposta orcamentaria do Clube, apresentada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. A contratacdo ou destituicdo de auditores independentes pela Diretoria Executiva do Clube devera
ser informada ao Conselho Deliberativo tdo logo ocorra qualquer dos mencionados eventos.

Art. 21. Os membros da Diretoria Executiva do Clube poderdo assistir as reuniGes do Conselho Deliberativo e
participar dos debates, mas néo terdo, ainda gque sejam conselheiros, direito a voto nas deliberagBes, enquanto
exercerem o cargo no mencionado 6rgao, quando se tratar de matéria inerente ao seu cargo.

Art. 22. A Administracdo do Conselho Deliberativo estara a cargo de um Comité Administrativo constituido de:
8 el ) \
a)  um Presidente; 1* REGISTRO CIVIL DASPESSOAS JURIDICAS

b)  um 1° Vice-Presidente; o Regigtro Microfilmado
c) um 29 Vice-Presidente; RGENTING .
d) um Secretario Geral, e NIAIA Ne : 4 9 8 1 7

e) um Secretario Adjunto S

Art. 23. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo além de outras atribuigBes que Ihe sdo conferidas por este
Estatuto:

a) dirigir e encerrar reunites ordindrias e extraordindrias do Conselho Deliberativo;

b) convocar e presidir as reunibes do Conselho Deliberativo, coordenando e disciplinando os trabalhos e
organizando a pauta e a Ordem do Dia;

c) usar, obrigatoriamente, seu voto de qualidade em caso de empate nas votacdes do plenario ou no
Comité Administrativo do Conselho:

d) exercer 0 cargo, excepcionalmente, mesmo apds o término de seu mandato, até a posse efetiva do novo
Presidente do Conselho Deliberativo eleito;

e) aplicar aos conselheiros as sangdes previstas no Regimento Interno, caso haja, ou instaurar contra os
mesmos processos disciplinares por infragdo ao Estatuto ou a legislagdo aplicavel;

) decidir sobre o regime de urgéncia a ser fixado a qualquer propositura, desde que ele assim o entenda ou seja
requeride pelo Presidente da Diretoria Executiva ou por petigdo formulada por 25 (vinte e cinco) conselheiros;

g) conceder a palavra a qualquer dos conselheiros, salvo para os apartes que dependerfio de permissdo do
orador;

h) limitar o tempo e o nimero de intervengdes, atendendo & necessidade do bom andamento dos trabalhos, a
urgéncia e a relevancia da matéria versada, salvo se o Regimento Interno, caso haja, ou este Estatuto versar
diferente;

i) representar, perante os demais 6rgaos ou terceiros, o Conselho Deliberativo;

i) administrar os bens, dependéncias ou patrimdnio usados pelo Conselho ou sob sua guarda, bem co
gerir as verbas requisitadas para atender ao seu funcionamento ou das Comissdes;

k) superintender e dirigir os funcionarios e assessores a servigo do Conselho;

1)) assumir provisoria e cumulativamente o cargo de Presidente da Diretoria Executiva nos casos
previstos neste Estatuto

m)} nomear os Conselheiros Designados, com os referendos do Presidente da Diretoria Executiva e do Comité
Administrativo do Conselho, desde que a indicagdo do Conselheiro Designado tenha partido de um Conselheiro
Efetivo Eleito;

n) assinar o expediente e a correspondéncia do Conselho;




f'u) declarar eleitos e dar posse, em nome do Conselho Deliberativo ao Presidente, aos 1° e 2° Vice-Presidentes
. da Diretoria Executiva e aocs membros do Conselho Fiscal;

p) receber, analisar e encaminhar, com seu parecer, ac pleno do Conselho, reunido para deliberagdo dos
recursos impetrados das decistes da Diretoria Executiva;

q) cassar a palavra de gualquer conselheiro ou determinar a sua retirada de plenario, desde que este
infrinja as disposigGes do Regimento Interno, deste Estatuto ou o decoro do Conselho;

r) dar conhecimento ao pleno do Conselho Deliberativo acerca da proposta orgamentaria anual do Clube enviada
pela Diretoria Executiva,

s) assinar com o Secretario as atas das reunides; e,

t) comunicar ao Presidente da Diretoria Executiva os assuntos deliberados e/ou resolvidos.

Art. 24. Compete aos 10 e 20 Vice-Presidentes do Conselho Deliberativo, pela ordem, substituir o Presidente do
Conselho nos seus impedimentos e cumprir missdes e encargos outros que lhes forem delegados pelo Presidente do
Conselho Deliberativo e, ainda:

a) supervisionar os servigos administrativos do Conselho;

b) atender e assistir as Comissdes;

c) fiscalizar a presenga dos conselheiros e a aplicagdo da perda de seus mandatos, nos casos previstos.

Art. 25. Compete ao Secretario Geral do Conselho Deliberativo:

a) secretariar as sessdes de qualquer natureza, elaborando as atas dos trabalhos e assinando-as com o
Presidente;

b) preparar 0 expediente e encaminha-lo com a correspondéncia recebida ao Presidente;

c) ordenar os arquivos de documentos pertencentes ao Conselho; 1°REGISTRO CVI
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f) lavrar as atas das reunibes do Conselho;

g) lavrar os termos de abertura e encerramento dos livros de atas e de presencga dos conselheiros;

h) responder pelo expediente da Secretaria do Conselho;

i) providenciar a gravacdo dos debates;

i) zelar e organizar os arquivos de documentos e livros do Conselho; e,

k) praticar outras tarefas ndo especificadas acima, mas compativeis com a natureza do cargo.

Art. 26. Compete ao Secretario Adjunto substituir o Secretario Geral na sua auséncia ou impedimento, assisti-lo na
execucdo das tarefas pertinentes a Secretaria do Conselho Deliberativo e ainda, realizar demais atividades

designadas pelo Comité Administrativo do Conselho Deliberativo.

Art. 27. Podera o Comit8 Administrativo do Conselho deliberativo, através de ato do presidente do Conselho
Deliberativo, nomear assessores.

Art. 28, Competird ao Presidente do Conselho Deliberativo, além do ja disposto, comunicar a Diretori
Executiva acerca de projetos para captagdo de recursos ao Clube.

Art. 29. Ao Comité Administrativo do Conselho Deliberativo compete, além das atribuigdes que este Estatuto |h
confere:

I- submeter a aprecia¢do do Conselho todo e gualquer assunto ou questdo;
I - suspender os direitos de gualquer conselheiro ou associado cuja punicdo seja da competéncia exclusiva do
Conselho, durante o processo que venha a ser contra o mesmo instaurado, desde que a pena prevista seja a de

exclusdo do quadro associative ou do Conselho;

IIT - aplicar e interpretar este Estatuto ou o Regimento Interno nas Questdes de Ordem, editando normas e
resolugdes;

IV - declarar secreta, até o pronunciamento do plendrio, a reunido do Conselho,
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V.- determinar a contratagdo e a demissdo dos servidores e assessores que prestem servigos ao Conselho, podendo
ser estas pessoas fisicas ou juridicas, inclusive para servigos de natureza contabil e/ou tributaria; e,

VI- requisitar & Diretoria Executiva verbas, funciondrios, equipamentos, material, dependéncias, servicos,
publicagbes e tudo o mais que necessitar para o bom funcionamento e representacdo do Conselho.

§ 1° O Comité Administrativo decidira pelo voto da maioria de seus membros, prevalecendo, em caso de empate, o
voto do seu Presidente.

§ 2° Em caso de vacancia, demissao, auséncia ou impedimento de qualquer dos membros do Comité Administrativo,
sera este substituido pelo membro seguinte, na ordem enunciada no artigo 22 supra, o qual se efetivard na fungao,
se for definitivo o afastamento do titular, procedendo-se a eleicao para preenchimento do ultimo cargo da escala
que ficar vago.

Art. 30. O Conselho podera criar Comiss@es permanentes ou temporarias, cada uma delas formada por no minimo 3
(trés) e no maximo 11 (onze) membros efetivos e 3 (irés) suplentes, sendo que todos o0s seus componentes
deverdo ser membros do Conselho Deliberativo ha no minimo 1 (um) ano.

§ 19 As ComissOes elegerdo entre os seus membros, um Presidente, um Relator e um Revisor, cabendo-lhe ainda
requisitar ao Comité Administrativo do Conselho funcionarios, materiais, equipamentos, assessores e verbas
necessarios ao desempenho de suas fungdes.

§ 20 Em caso de vacancia ou impedimento de qualquer dos seus membros, assumira o suplente que se efetivara na
fungdo se definitivo o afastamento, elegendo-se outro suplente para preenchimento do titimo cargo da escala que
ficar vago.

§ 32 O mandato dos membros das ComissGes Permanentes e o prazo de atuagdo das Comissdes Temporarias sera
definido pelo préprio Conselho, podendo tal periodo coincidir com o mandato dos integrantes do Conselho e
estender até a posse dos membros que compordo as novas Comissdes para 0 mandato seguinte.

§ 402 As Comissdes poderdo solicitar ao Comité Administrativo do Conselho Deliberativo que encaminhe quaisquer
matérias que julguem relevantes a apreciagdo do plenario do Conselho.

Art. 31. Se ocorrer a rentncia coletiva dos membros do Comité Administrativo do Conselho, assumird o cargo de
Presidente do Conselho, o Conselheiro mais velho, que convocara novas eleigdes no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

Paragrafo (nico. No caso da rendncia coletiva ocorrer no dltimo semestre do mandato, o Conselheiro mais velho

cumprird o restante do -mands-jto. | | i REGIS?R@ GIViL DAE PESSOAS JURiDICAS
Art. 32. O Conselho Deliberativo reunir-se-a: N (ARIORH} £y i Effi} Mtcroﬂimado

— GENTINO
I - ordinariamente:

a) dentro de 10 (dez) dias apds a eleigdo da Diretoria Executiva para eles(_;ao e posse dos membros do Conselho
Fiscal, sendo esta reunido convocada pelo seu Presidente ou, na sua auséncia, pelo seu substituto;

b) anualmente, no més de abril, para conhecer e discutir o relatério da Diretoria Executiva do Clube referente ao
exercicio financeiro recém-findo, com o devido parecer da Conselho Fiscal aprovando ou ndo 0 mesmo;

c) anualmente, no més de dezembro, para conhecer e discutir a proposta de orgamento da Diretoria Executiva
do Clube referente ao exercicio financeiro seguinte;

d) bienalmente, nos anos impares, sempre na primeira quinzena do més de outubro, para eleger os membros da
Diretoria Executiva, devendo a posse ocorrer por ato do Presidente do Conselho Deliberativo.

II - extraordinariamente:

a) a requerimento do Conselho Fiscal ou a pedido justificado de 25 (vinte e cinco) conselheiros;
b) por solicitagao do Presidente da Diretoria Executiva;

c) sempre que o Presidente do Consetho Deliberativo achar necessario;

d) para votagao de propostas para aiteragtes deste Estatuto;

e) para tomar conhecimento dos recursos que sejam de sua algada julgar e, sempre que necessdrio para
qualquer outro fim previsto no presente Estatuto.




'§ 1° Caso os membros do Conselho Fiscal ou da Diretoria Fxecutiva ndo tomem posse na forma prevista neste
Estatuto, poderdo ainda fazé-lo mediante a celebragdo do respectivo termo de posse, sob pena de sua eleicdo se
tornar nula.

§ 20 Nas reunides ordindrias, finda a matéria objeto da convocagao poder-se-a tratar, por proposta de qualquer
Conselheiro, de assunto relativo ao Clube, desde que a maioria dos presentes o considere relevante de deliberagdo.

§ 3° Nas reunides extraordinarias tratar-se-a& exclusivamente da matéria da convocagao.

1°REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
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Art. 33. O associado que pretender candidatar-se a membro do Conselho DelibR MO0

I- ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos na data do requerime

I ser associado, possuidor de titulo de sécio-proprietario, com permanéncia minima ininterrhpta de 2 (dois) anos

no quadro associativo; e,

IIT - preencher todos os requisitos de elegibilidade exigido por este Estatuto e por lei para ocupar qualquer dos
mencionados cargos, se houver.

§ 10 Caso o associado desassocie-se do Clube e posteriormente volte a se associar, 0 prazo previsto no inciso II
deste artigo devera ser contado a partir da data em que ocorrer a formalizagdo da dltima associagdo.

§ 29 O Presidente, os Vice-Presidentes e os membros do Comité Administrativo do Conselho Deliberativo eleitos
entram, automaticamente, de licenga dos seus cargos, pelo periodo de 90 (noventa) dias que antecedem eleigdes
gue participarem como candidatos para cargos eletivos nos Poderes Executivos Municipal, Estadual e Federal, bem
como, nos Poderes legislativos Municipal, Estadual e Federal, devendo ser adotadas as medidas previstas neste
Estatuto, para o caso de vacancia temporaria.

Art. 34. Cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo receber a rentncia do Presidente efou Vice-Presidentes e/ou
rendncia coletiva da Diretoria Executiva do Clube e, em caso de vacancia de qualquer destes cargos, incumbira ao
Conselho Deliberativo adotar as medidas cabiveis, de acordo com o presente Estatuto.

§ 1% Em caso de auséncia, ou impedimento temporario, o Presidente da Diretoria Executiva sera substituido pelo 1°
Vice-Presidente e, na falta também deste, pelo 2° Vice-Presidente;

§ 2° Ocorrendo o impedimento ou auséncia de todos eles, simultaneamente, o exercicio da Presidéncia da Diretoria
Executiva do Clube ficara a cargo, temporariamente, do Presidente do Conselho Deliberativo;

§ 39 Renunciando, falecendo ou tendo sido o mandato cassado do Presidente da Diretoria Executiva, assumira o
cargo o 19 Vice-Presidente até que o Conselho eleja e dé posse a um novo Presidente.

§ 40 Na falta, por morte, rendncia ou perda de mandato do 19 Vice-Presidente da Diretoria Executiva, assumird, até
a eleigdo do novo 1° Vice-Presidente, o 20 Vice-Presidente.

§ 50 Na falta, por morte, renuncia ou perda de mandato do 2° Vice-Presidente da Diretoria Executiva, o cargo ficara
vago até a eleigdo, pelo Conselho Deliberativo, do novo 2° Vice-Presidente.

§ 6% No caso de vacancia definitiva simultanea, pelos mesmos motivos, dos trés cargos acima mencionados,
assumira a Presidéncia do Clube o Presidente do Conselho Deliberativo, ou seu substituto legal, até a eleigdo de um
novo Presidente da Diretoria Executiva e de seus respectivos Vice-Presidentes;

§ 79 No caso de falta do Presidente e dos Vice-Presidentes da Diretoria Executiva, nos termos supracitados, a
eleicdo do(s) sucessor({es) dar-se-2 dentro do prazo de 90 (noventa) dias, salvo se o fato ocorrer no uGltimo
semestre do mandato, hipotese em gque o substituto permanecera no cargo até o fim do mandato;

§ 8¢ O substituto eleito para preenchimento do cargo nas circunstancias descritas neste artigo, cumprira o restante
do mandato do substituido;

§ 9° Em caso de renuncia, perda de mandado ou exoneragdo, o Presidente, os Vice-Presidentes e os Diretores d

Diretoria Executiva sdo obrigados, individualmente, a prestar contas de suas gestdes dentro do prazo de 15 (quinze

dias perante o Conselho Fiscal sob pena de responsabilidade e de ter de fazé-lo através de medidas administrativas
ou judiciais, conforme o caso.

Art. 35. As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas por seu Presidente ou substituto, mediante envio de/
correio eletrénico ou quaisquer meios que possa ser dada ciéncia a todos os conselheiros, constando, no mesmo, a
especificagdo da ordem do dia, data, local e hordrio da reunido.

Paragrafo Unico. Nos casos previstos neste Estatuto, se o Presidente ndo efetivar a convocagdo no prazo de 15
(quinze) dias da solicitagao, poderao os interessados, estatutariamente autorizados, proceder diretamente esta
CoNvocacao.




' Art. 36. O Conselho Deliberativo se reunird, em primeira convocagdo, com a presenga minima de 1/3 (um terco) dos
conselheiros e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora apés, salvo nos casos em que este
Estatuto prever qudrum especifico.

Paragrafo Unico. As deliberagBes do Conselho Deliberativo serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria dos
membros presentes na reunido, exceto nos casos em que este Estatuto exigir quorum superior.

Art. 37. Perdera o mandato o membro do Conselho Deliberativo que se tornar inelegivel para ocupar cargo de

administragdo nos termos da legislagdo aplicavel, se houver. e REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURiDiCAS
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§ 39 No caso de auséncia prolongada, por motivo justificado, poderd o Conselheiro solicitar ao Comité
Administrativo do Conselho Deliberativo licenca por até 06 (seis) meses, prorrogaveis, sendo entdo convocado um
suplente no periodo.

§ 40 Os conselheiros que estiverem ausentes em virtude de missdo do Clube ou oficial do governo ou, ainda, em
razdao do exercicio do cargo publico relevante e em entidades esportivas superiores, que impossibilite o seu
comparecimento, considerar-se-ao automaticamente licenciados nas reunifes em que estiverem ausentes.

Art. 38. Das reunides serdo lavradas atas resumidas no Livro de Registro de Atas do Conselho Deliberativo,
transcrevendo-se integralmente as deliberagbes, que deverdo ser assinadas pelos membros que dirigiram as
sessdes e por quantos conselheiros bastarem para aprovar as matérias deliberadas. As atas serdo elaboradas pelo
secretdrio da Mesa em exercicio.

Paragrafo Unico. A Secretaria do Conselho procurara manter o registro, por gravagdo, de todos os debates que se
realizem, arquivando-se pelo prazo de 4 (quatro) anos, sendo que a impossibilidade destes registros ndo ocasionara
qualquer nulidade da reunido ou das deliberagdes tomadas, prevalecendo o transcrito em ata.

Art. 39. As votagbes nas reunifes do Conselho Deliberativo se processardo na forma a ser determinada pelo seu
Presidente, observado este Estatuto.

§ 1° Serdo realizadas por escrutinio secreto as votagbes para a concessdo de titulos e honrarias e para a eleicio da
Diretoria Executiva, caso haja mais de uma chapa concorrendo em tal eleigdo.

§ 29 No caso de haver somente uma chapa, validamente concorrendo na eleigdo, serd esta chapa automaticamente
eleita, por aclamagéo, sem a necessidade de votagdo.

§ 3° Adotar-se-a o processo de votagdo nominal sempre que houver divida na contagem ou em razdo de
requerimento de, ao menos, 30% (trinta por cento) dos conselheiros presentes, ressalvado o disposto no paragrafo
anterior.

Art. 40. As reunibes para tratar de propostas de alteragbes do estatuto social se realizardo com a presenga do
qudérum ordinario dos componentes do Conselho Deliberativo.

§ 1° As propostas de reforma ou alteragdo do estatuto poderdo ser formuladas pela Presidéncia do Conselho, pelo
Comité Administrativo do Conselho, pela Diretoria Executiva ou a requerimento firmado por 25 (vinte e cinco)
conselheiros em exercicio.

§ 20 As propostas deverdo ser apresentadas em uma reunido e somente apés o parecer favoravel da Comiss3o de
Estatuto, a ser designada pelo Conselho Deliberativo, é que serdo submetidas a reunido extraordinaria especifica
para discussdo e votagdo.

§ 30 Sendo desfavoravel o parecer da Comissdo de Estatuto, ndo serd convocada a reunido extraordinaria especifica
para conhecer da proposta, salvo se o plenaric do Conselho Deliberativo decidir em contrario quando lhe for
comunicado o referido parecer.

§ 49 Somente serao submetidas as Assembleias Gerais as propostas de alteragdo ou reforma do Estatuto que fore
aprovadas pelo Conselho Deliberativo, observado o procedimento previsto neste artigo.

Art. 41. O Conselho Deliberativo se reunird em carater eleitoral convocado pelo seu Presidente, ou, no seu
impedimento, pelo seu substituto legal, sendo garantido ao Pleno do Conselho Deliberativo o direito de formalizar tal
convocagao na hipotese de descumprimento de prazo estatutario de convocacéo.

§ 1° Esta convocagdo far-se-a mediante edital publicado por 01 (uma) vez, em jornal de grande circulagdo da
Capital do Estado do Ceara, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias anteriores a eleig3o.

§ 2° A convocacgdo mencionara, em termos precisos, data, hora e local da realizagdo da eleigdo, o prazo de registro
de chapas, assim como a composigao da Comissdo Eleitoral nomeada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 42. O registro obrigatério, antecipado, de chapas devera ser feito, impreterivelmente, até 15 (quinze) dia/)




" antes da data marcada para a realizagdo da eleigdo dos membros da Diretoria Executiva.

§ 1° As chapas deverdo ser completas, delas constando os nomes daqueles que concorrerio aos cargos de
Presidente e Vice-Presidentes da Diretoria Executiva, cujas assinaturas deverdo constar no formuldrio préprio
fornecido pela Secretaria do Clube.

§ 20 Os candidatos aos cargos de Presidente e Vice-Presidentes da Diretoria Executiva deverdo preencher os
seguintes requisitos:

a)  ser associado, possuidor de titulo de sécio-proprietdrio, com permanéncia minima ininterrupta de 2 (dois)
anos no quadro associativo;

b) ser maior de 18 (dezoito) anos;

c) estar quite com as obrigagbes financeiras para com o
Clube e em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

d) . concordar, mediante assinatura de préprio punho, com
sua inclusdo na chag‘@;REG]STRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
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ser elegivel ao cargo nos termos deste estatuto e da

§ 3° S6 sera registrada a chapa que atender aos requisitos deste Estatuto, e, cujos candidatos estejam em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

§ 4° O pedido de registro das chapas devera ser apreciado, quanto & sua regularidade e requisitos formais pela
Comissdo Eleitoral, designada pelo Conselho Deliberativo.

§ 50 Cada associado podera candidatar-se por uma sé chapa.

§ 6° Na hipotese de haver infragdo ao previsto no paragrafo anterior, serd o candidato afastado da disputa,
impedido de concorrer ao pleito e respondera a procedimento administrativo perante o Conselho Deliberativo.

§ 7° Ocorrendo a infragdo prevista do paragrafo quinto, a chapa que tiver requerido o registro primeiro sera valida,
desde que substitua o infrator no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 89 A chapa que inscrever um membro concorrente que ja conste em outra chapa devidamente inscrita, serd
totalmente impugnada.

§ 9° Ocorrendo a ndo validagao de uma chapa por parte da Comiss3o Eleitoral, podera a chapa invalidada recorrer
ao Pleno do Conselho Deliberativo, em reunido extraordindria.

Art. 43. A reunido do Conselho Deliberativo que elegerd os membros da Diretoria Executiva instalar-se-d com o
comparecimento de, pelo menos, metade mais um dos conselheiros em condicdes de votar, em primeira
convocacdo, mas podera reunir-se no mesmo dia, trinta minutos apés, em segunda convocagdo, para deliberar com
qualquer numero.

§ 19 Ao Presidente do Conselho Deliberativo, ou ao seu substituto legal, cumpre a abertura de cada reunido.

§ 20 Cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo indicar outros 2 (dois) membros presentes para funcionar comao
fiscais escrutinadores.

§ 3° O Conselho Deliberativo, de natureza eleitoral, delegard poderes a 5 (cinco) de seus membros presentes a
reunido, para, em seu nome, conferirem e aprovarem a ata, que, para produzir os efeitos legais, devera ser
assinada por eles, assim como pelo Presidente da sessdo e pelo Secretario.

§ 49 A reunido ordindria eleitoral realizar-se-4 sem a presenca de pessoas estranhas, sendo facultado o
comparecimento de autoridades desportivas, imprensa, convidados e membros integrantes dos poderes e 6rgdos do
Clube.

§ 50 A apuragdo dos votos poderd ser acompanhada pelos candidatos e por representantes dos meios de
comunicagao, devidamente autorizados.

Art. 44. Nas eleigdes realizadas, por escrutinio secreto, em caso de empate, sera considerada eleita a chapa que
detiver o candidato ao cargo de Presidente da Diretoria Executiva mais velho.

Art. 45. O voto sera sempre vinculado aos diversos cargos inscritos na mesma chapa.

J

Art. 46. Cabera ao Conselho Deliberativo fixar as regras procedimentais do pleito, observados os dispositivos deste/\

Estatuto e da legislagdo pertinente.
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Art. 47. O Conselheiro, para exercer seu direito de voto, deverd, obrigatoriamente, apresentar aocs membros da
- mesa receptora a sua carteira de identidade social ou cédula de identidade, devidamente legalizada, e assinar o livro
ou folha de presenca ou de votagdo, este junto a mesa, no momento da votac3o.
Art. 48. Terminada a apuracdo, o Presidente da mesa proclamara os resultados.
§ 1 9 - A posse dos membros eleitos da Diretoria Executiva ocorrerd imediatamente apds a apuracdo e proclamacao
do resultados das eleigBes, devendo ocorrer, por ato do Presidente do Conselho Deliberativo, no primeiro dia util
subsequente a eleigdo, em caso de ndo realizaciio imediata.

§ 20 - No caso de impossibilidade de ocorrer a nomeag¢do e posse imediatamente apos as eleigbes, devera o
Presidente do Conselho Deliberativo fazé-la no primeiro dia Gtil subsequente.

SECAO III
DA DIRETORIA EXECUTIVA
SUBSECAO 1
DA COMPOSICI\O, DO MANDATO, DAS REUNIOES E DAS INCOMPATIBILIDADES
Art. 49. A Diretoria Executiva é o 6rgdo superior executivo do Clube, incumbido das decisdes para sua gestao e
administragao.
Art. 50. A Diretoria Executiva comp&e-se de:

a) um Presidente;

b)  um 10 Vice-Presidente; 1°REGISTRO CIVIL 24§ PESSOAS JURIDICAS
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d) um Diretor de Finangas; RGENTY i :

e) um Diretor de Administragdo; __M N° 9 8 1 7

) um Diretor de Futebol;
g) um Diretor de Patriménio;
h) um Diretor de Promogdes e Atividades Sociais;

i) um Diretor de Cultura, Biblioteca e Documentacgao;
i) um Diretor de Assuntos Juridicos;

k) um Diretor de Publicidade e Marketing, e

D) um Diretor de Comunicagdes e Relagfes Publicas.

Art. 51. O Presidente e os Vice-Presidentes da Diretoria Executiva serdo eleitos pelo Conselho Deliberativo, na forma
prevista neste Estatuto, para um mandato de 02 (dois) anos, sendo permitidas até 03 (trés) reeleigbes.

§ 1° O Presidente e os Vice-Presidentes eleitos entram, automaticamente, de licenga dos seus cargos, pelo periodo
de 90 (noventa) dias que antecedem as eleigbes que participarem como candidatos para cargos eletivos nos Poderes
Executivos Municipal, Estadual e Federal, bem como, nos Poderes Legislativos Municipal, Estadual e Federal,
devendo serem adotadas as medidas previstas neste Estatuto, para o caso de vacancia temporaria.

§ 2° Os Diretores referidos nas letras de “d” a “I” deste artigo, sdo cargos de confianga do Presidente da Diretoria
Executiva do Clube e serdo por este nomeados, podendo ser demitidos “ad nutum”.

§ 3° O Presidente, os Vice-Presidentes e os diretores do Clube sio impedidos de contratarem com o Clube direta ou
indiretamente, salvo prévia autorizagdo do Comité Administrativo do Conselho Deliberativo. Tal impedimento é
extensivo aos conjuges, ascendentes, descendentes e as empresas em que estes figurem no quadro societario, sob
pena de nulidade do contrato firmado.

§ 40 Quaisquer funcionarios, remunerados, do Clube est3o impedidos de se candidatarem e/ou exercerem quaisquer
cargos publicos, sem que antes se desvinculem do seu respectivo cargo ou fungdo.

§ 50 A Diretoria Executiva eleita e empossada, passara a exercer, durante o periodo do seu mandato que é de 0
(dois) anos, todos os poderes que lhe sdo conferidos pelo presente Estatuto.

§ 6° Concluido o periodo de 02 (dois) anos de gestdo, estard concluido o mandato da Diretoria Executiva, mas,
enquanto ndc ocorrer, por qualquer motivo a eleicio e posse de nova Diretoria os membros da anterior, ora
findante, permanecerdo respondendo efetivamente pelos cargos respectivos no pleno exercicio de suas fungdes e
responsabilidades asseguradas todas as faculdades de gerir e deliberar, como tal para assegurar a continuidade da
administracdo do Clube.




"Art. 52. A Diretoria poderé constituir Departamentos, Assessorias e Comissdes permanentes ou eventuais, tantos
" quantos se tormarem necessarios ao desenvolvimento do Clube, os quais ficardo vinculados, conforme a drea de
aplicacdo, a Presidéncia ou aos Diretores, respectivamente.

Pardgrafo tnico - Os Chefes de Departamentos, Assessores e Membros integrantes das Comissdes serdo nomeados
por ato do Presidente da Diretoria Executiva, onde estardo definidas as atribuigbes e competéncia de cada um.

Art. 53. Deverdo ser realizadas reunides da Diretoria Executiva com a presenga de todos os componentes desta.

§ 19 O Presidente do Conselho Deliberativo tera acesso as reunides, independentemente de convocacdo ou convite.
§ 20 Terdo acesso as reunides, quando convidados pela Presidéncia da Diretoria Executiva:

I - os Assessores;

IT - 0s Gerentes Executivos, e,

III - qualquer pessoa que, a juizo da Presidéncia, possa, de qualquer forma, esclarecer, informar ou colaborar para
solugdo de eventuais problemas.

§ 3° As reunides serdao secretariadas por um dos membros presentes, escolhidos pelo Presidente, que lavrard a
respectiva ata, cuja copia sera remetida ao Conselho Deliberativo no prazo de 10 (dez) dias da reunido.

§ 4° A ata devera conter a indicagdo de todas as matérias discutidas na reunido e as decistes correspondentes.

Art. 54. Ocorrendo a incompatibilidade insuperavel entre o Presidente e o(s) Vice-Presidentes(s) da Diretoria
Executiva, o fato devera ser apreciado e decidido pelo Conselho Deliberativo, mediante formal representacio por
escrito, que apontara detalhadamente as razbes da incompatibilidade.

Paragrafo Unico. Recebida a representagdo, o Conselho Deliberativo devera reunir-se no prazo de até 15 (quinze)

dias para aprecid-la e sobre ela decidir, com o quérum ordinario. N

P a L REGISTRO CIV DAS PESSOAS JURIDICAS

N&Amm istro Microfilmado
GENTING S .
49817

SUBSECAO II

DA COMPETENCIA -

Art. 55. Compete a Diretoria Executiva:

a) administrar o Clube & zelar pelos seus bens e interesses, obedecendo as prescricbes do presente Estatuto e
Regimento Interno, promovendo o seu engrandecimento por todos os meios que julgar adequados;

b) impor penalidades administrativas a funcionarios e membros da Diretoria Executiva;

c) deliberar sobre emissdo de titulos patrimoniais;

d) deliberar sobre modalidades de pagamento e valor de titulos, joia, mensalidade de associados proprietdrios
contribuintes e taxa mensal de manutengdo para Associados;

e) aceitar ou rejeitar a indicagdo de Associados Beneméritos conferindo-lhes os respectivos titulos;

f) decretar a perda das quotas ja pagas do titulo ndo integralizado no caso de optar por este procedimento;

a) resolver sobre a transferéncia de titulo de Associado;

h) aprovar o regimento interno do Clube, bem como os Regulamentos necessarios ao funcionamento dos
Departamentos criados;

i) aprovar os orcamentos anuais que deverdo ser organizados pelo Presidente da Executiva com a cooperagdo
dos demais Diretores e encaminhar para deliberagao do Conselho Deliberativo;

b)) decidir sobre a utilizagdo por terceiros de qualquer dependéncia do Clube desde que em cardter precario e
temporario;

k) autorizar a admissdo, contratagao e demissdo de empregados, estabelecendo a respectiva remuneragdo bem
como autorizar 0 aumento de salarios quando isso for oportuno e necessario;

1)) nomear chefe de embaixada esportiva, sempre que o Clube excursionar devendo a escolha recair em pessoa
de reconhecida projecdo social e ilibada conduta puablica e privada.

m) delegar, excepcionalmente, a qualquer membro da Diretoria o poder de decisdo ou deliberacdo que seja da
sua competéncia enumerada neste artigo; e

n) propor ao Conselho Deliberativo matéria referente a filiagde ou desfiliagdo do Clube de entidades esportivas.

Paragrafo unico. A enumeracgdo constante deste artigo, ndo exclui a competéncia da Diretoria Executiva quando
especialmente prevista em outros dispositivos deste Estatuto.

Art. 56. Competird ao Presidente da Diretoria Executiva além das demais atribuicdes que lhe s3o conferidas por este
Estatuto;

I- elaborar a estrutura organizacional e funcional da Diretoria Executiva com a indicago dos Departamentos e
Divisdes exigiveis e compativeis com as necessidades do Clube; /
v,




¢
II- efetuar a distribuigdo de cargos e respectivas atribuigdes dos diretores e funcionarios;
Il - fixar a remuneragdo dos funciondrios, dos atletas profissionais e de todos quantos prestem servi¢os ao Clube;
IV - aprovar e autorizar operagbes financeiras, bancérias e de cdmbio, que gerem obrigagdes apenas no decorrer do

seu mandato, devendo dar ciéncia ao Presidente do Conselho Deliberativo, que receberd o comunicado em carater
sigiloso, de quaisquer empréstimas e/ou obrigagbes assumidas com terceiros;

V- aprovar e assinar empréstimos e contratos que envolvam responsabilidade para o Clube que extrapolem o prazo
do seu mandato, desde que devidamente aprovados e autorizados pelo Conselho Deliberativo, salvo atletas;
VI - autorizar a cessdo definitiva ou temporaria dos direitos federativos de atleta profissional ou atleta em formag&o;
VII - autorizar a cessdo, aluguel ou empréstimo da praca de esportes, estadio e demais dependéncias do Clube;

VIII - aprovar o calendario esportivo e social do Clube; 1° REGiSTRD CIVIL DAS PESSOAS JUR]D[CAS
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a) a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte, até o fim da primeira quinzena de deXembro, ao Conselho
Deliberativo; e,

IX - aprovar as programacdes de todos os departamentos; N ( 5{‘!?.‘%}8 Re

X - remeter, para a necessaria apreciagdo:

b) as contas com os respectivos balangos contdbeis do exercicio imediatamente anterior, até o encerramento da
segunda quinzena do més de fevereiro de cada ano, ao Presidente do Conselho Fiscal;

XI - criar divisGes, assessorias, servicos e diretorias auxiliares, bem como subsedes;

XII - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regulamentos e Regimentos Internos em vigor;

XIII -  aplicar as penalidades previstas neste Estatuto e julgar os pedidos de reconsideragdo, que lhes forem cabidos.
§ 19 No evento em que ocorrer o término do mandato do Presidente e dos Vice-Presidentes da Diretoria Executiva
por decurso de prazo, eles continuardo responsdveis por elaborar as Demonstragdes Financeiras até a data do
mencionado término, as quais deverdo ser submetidas ao Conselho Deliberativo, devidamente assinadas pelos
mencionados Pre5|dente e Vice-Presidentes, observando-se o procedimento neste Estatuto mesmo na hipétese em
que os substitutos ja estejam empossados Os novos Presidente e Vice-Presidentes nao poderdo criar nenhuma
restricao que impega o cumprimento do ora disposto.
§ 29 A cessdo onerosa ou gratuita, ou empréstimos, de direito federativo de atleta profissional a ser realizada nos
dltimos 03 (trés) meses anteriores ao término do mandato do Presidente da Diretoria Executiva exige manifestagdo
prévia favoravel do Comité Administrativo do Conselho Deliberativo, sob pena de responsabilidade patrimonial.

SUBSECAO I1I
DO PRESIDENTE E SEUS ASSESSORES

Art. 57. Ao Presidente da Diretoria Executiva, além das atribuigdes expressamente previstas neste Estatuto,
compete:

] representar ¢ Clube nos atos de sua vida desportiva, social e judicial, podendo constituir procuradores com
poderes "ad negotia”, "ad juditia" e "ad judicia et extra";

I~ nomear e destituir os Diretores de Departamentos, os subdiretores de DivisGes e auxiliares, se necessario for;

III - contratar ou rescindir o contrato de funciondrios, assessores, atletas, técnicos e todo e qualquer profissional ou
empresa que preste servicos ao Clube, com ou sem vinculo empregaticio;

1V - movimentar contas bancarias, descontar, emitir, endossar, avalizar, sacar e aceitar cheques, titulos cambiais e
qualsquer efeitos de comércio, sempre em conJunto com o Diretor da area financeira ou administrativa e, na
auséncia destes, com um Vice- Pres:dente

V- firmar contratos, escrituras publicas ou particulares e demais documentos referentes a direitos, alienacdo,
compra, locagdo, arrendamento, comodato, cessdo de bens mdveis e imdveis, bem como de todo e qualquer tipo,
nos termos do presente Estatuto;

VI - superintender diretamente todos os departamentos e divisdes do Clube;

VII - presidir as reunides da Presidéncia e da Diretoria Executiva;

S




VIII - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Regulamentos e Regimentos e as determinacdes do Conselho
Deliberativo e da Assembleia Geral;

IX - exercer o cargo ap6s o término de seu mandato, até a posse efetiva do novo Presidente;
X~ decidir sobre a necessidade de contratar 1 (um) Gerente Executivo para cada Departamento, cabendo-lhe
fixar os vencimentos ou remuneracdes respectivas;
XI - representar o Clube nas sociedades em que este detém participacio, observando os limites fixados neste
Estatuto;
XII - contratar e destituir empresa de auditoria independente;
XIIT - dar conhecimento ao Conselho Deliberativo dos relatérios da auditoria independente;
XIV - elaborar a estrutura organizacional e funcional da Diretoria Executiva com a indicacdo dos Departamentos e

Divisdes exigiveis e compativeis com as necessidades do Clube;

XV - efetuar a distribuicdo de cargos e respectivas atribuicbes dos diretores e funcionarios;
XVI - fixar a remuneragdo dos funcionarios, dos atletas profissionais e de todos quantos prestem servigos ao Clube;
XVII - aprovar e autorizar operagoes financeiras, bancarias e de cdmbio, que gerem obrigactes apenas no decorrer do

seu mandato, devendo dar ciéncia ac Presidente do Conselho Deliberativo, que receberd o comunicado em carater
sigiloso, de quaisquer empréstimos e/ou obrigacdes assumidas com terceiros :

VIII - aprovar e assinar empréstimos e contratos que envolvam responsabilidade para o Clube gque extrapolem o
prazo do seu mandato, desde que devidamente aprovados e autorizados pelo Conselho Deliberativo, salvo contratos
de atletas que podem ser firmados sem a aprovagéo e autorizacio do Conselho Deliberativo;

XIX - autorizar a cessdo definitiva ou tempordria dos direitos federativos de atleta profissional ou atleta em
formacdo;
XX - autorizar a cessdo, aluguel ou empréstimo da praga de esportes, estadio e demais dependéncias do Clube;
XXI - aprovar o calendério esportivo e social do Clube; 1*REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
XXII - aprovar as programag8es de todos os departamentos; Nﬁ{\iﬁ&“ gistro_MicrofiI’mitqio
IXIII - remeter, para a necessaria apreciacio: 1AIA N° { L9 8 17

a) a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte, até o fim da primeira quinzena de dezembro, ao Conselho
Deliberativo; e,

b) as contas com os respectivos balangos contabeis do exercicio imediatamente anterior, até o encerramento da
segunda quinzena do més de fevereiro de cada ano, ao Presidente do Conselho Fiscal,;

XXIV - criar divisOes, assessorias, servigos e diretorias auxiliares, bem como subsedes;
XXV - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regulamentos e Regimentos Internos em vigor;

XXVI - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto e julgar os pedidos de reconsideracgao, que lhes forem
cabidos.

XXVII - autorizar a criagdo de "Consulados do Vozdo", os quais se constituem na representagdo de torcedores do
Clube de determinada localidade ou regido, cujos integrantes participem do programa de torcedor oficial do Clube, e
possuam a finalidade de promover o Clube, angariar receitas, realizar promoces, incentivar campanhas sociais,
aproximar a comunidade aos érgdos do Clube e, ainda, promover os fins deste Estatuto.

§ 19 No evento em que ocorrer o término do mandato do Presidente e dos Vice-Presidentes da Diretoria Executi
por decurso de prazo, eles continuardo responsaveis por elaborar as Demonstragdes Financeiras até a data d
mencionado término, as quais deverdo ser submetidas ao Conselho Deliberativo, devidamente assinadas pelo
mencionados Presidente e Vice-Presidentes, observando-se o procedimento neste Estatuto, mesmo na hipétese em
que os substitutos ja estejam empossados. Os novos Presidente e Vice-Presidentes n3o poderao criar nenhuma
restrigdo que impega o cumprimente do ora disposto.

§ 2° A cessdo onerosa ou gratuita, ou empréstimos, de direito federativo de atleta profissional a ser realizada nos
ultimos 03 (trés) meses anteriores ao término do mandato do Presidente da Diretoria Executiva exige manifestacdo
prévia favoravel do Comité Administrativo do Conselho Deliberativo, sob pena de responsabilidade patrimonial; /




"Art. 58. Podera o Presidente da Diretoria Executiva nomear assessores, remunerados ou ndo, que a ele ficarao
diretamente vinculados.

Art. 59. Aos assessores do Presidente da Diretoria Executiva incumbe:

E preparar estudos para o estabelecimento de diretrizes gerais e objetivos a serem alcangados pelo Clube;
I ~ promover avaliagdo geral dos resultados obtidos das promogdes do Clube;
III - executar o que for determinado pelo Presidente, visando auxilid-lo no desenvolvimento de suas atribuigbes.
SUBSECAO 1V

DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 60. Cabe aos Vice-Presidentes da Diretoria Executiva auxiliar e substituir o presidente sempre que este solicitar

ou o presente Estatuto assim o estabelecer. 1°REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURiDICAS
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Art. 61. Os Diretores sdo responsdveis pelos Departamentos distribuidos por setores e dreas de atuacio fixados e
nominados na estrutura organizacional, todos submetidos a supervisdo do Presidente da Diretoria Executiva, e, suas
areas de atuagdo e respectivas atribuicbes serdo estabelecidas e detalhadas no Regimento Administrativo Intermno do
Clube.

SUBSECAQ V

DOS DIRETORES

§ 1° Os Departamentos podem subdividir-se em Divisbes que a eles se subordinam.

§ 20 Os Departamentos e respectivas DivisGes serao geridos, respectivamente, por Diretores de Departamento e
Diretores de Divisdo.

Art. 62. A Diretoria Executiva reunir-se-a em sessao:

I= geral, com a presenca dos membros da Presidéncia e dos Diretores dos Departamentos e Divisfes, nos termos
do Regimento Administrativo Interno do Clube;

L= parcial, com a presenca dos membros dos Departamentos e das DivisGes convocados, sempre que houver
necessidade;

III - setorial, com a presenca dos titulares dos Departamentos e das Divisbes que compdem o respectivo setor,
sempre que houver necessidade;

IV - departamental, com a presenca dos membros das respectivas Divistes.
& 1°¢ A convocagao para as reunides sera efetuada:

I= relativamente aos incisos I, II e III do caput deste artigo, pelo Presidente da Diretoria Executiva, ou, na
auséncia ou impedimento deste, pelo seu substituto legal; e,

II - relativamente ao inciso IV do caput deste artigo, pelos Diretores dos respectivos Departamentos.

§ 20 As reunides serao secretariadas por um dos membros presentes, que lavrard a respectiva ata no Livro de
Registro de Atas das Reunifes da Diretoria, cuja cépia sera remetida ao Presidente do Conselho Deliberativo no
prazo de até 10 (dez) dias da reunido, podendo ser declarada a informacg&o secreta.

§ 30 A ata deverd conter a indicagdo de todas as matérias discutidas na reunido e as decistes correspondentes.
SEGAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 63. O Conselho Fiscal, poder de fiscalizagdo da administragdo financeira do Clube, compde-se de 3 (trés
membros efetivos e 3 (trés) suplentes, detentores de capacidade técnica compativel com a fungdo, que serdo eleitos
pelo Conselho Deliberativo, em escrutinio aberto, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma (1) reconduc3o.

§ 19 Ndo podem ser elejtos para o Conselho Fiscal os integrantes do Comité Administrativo do Conselho Deliberativo
e da Diretoria Executiva, os ascendentes, descendentes, cfinjuge, irmdo, padrasto e enteados dos membros da
Diretoria Executiva e, os empregados ou prestadores de servigo do Clube.

§ 2° O Conselho Fiscal, que elaborara e aprovara seu Regimento Interno, funcionard com a presenca da maioria de
seus membros, devendo, na primeira reunido, eleger seu Presidente, dentre os membros efetivos.

-

§ 3° Cabera ao Presidente do Conselho Fiscal nomear o suplente que substituird o membro efetivo nos casgs de




:iicenga', impedimento ou vacancia do cargo, pela ordem indicada na formacdo da chapa.

§ 49 Ao Conselho Fiscal incumbe, além do disposto na legislagdo vigente, no presente Estatuto e na forma de seu
Regimento Interno, o seguinte:

I - examinar, em qualquer tempo, os documentos, informagdes, comprovantes de receitas e despesas referentes a
prestagdo de contas anuais do Clube;

II - lavrar, em obediéncia art. 24 da Lei n. 9.615/98 parecer referente ao resultado do exame realizado na forma do
inciso I deste paragrafo, respeitando o prazo maximo de 15 (quinze) dias apds o recebimento;

III - apresentar ao Conselho Deliberativo parecer anual sobre o movimento econdmico e financeiro do Clube,
consolidado no Balango Geral e Demonstrac@es Financeiras apresentadas;

IV - denunciar ao Conselho Deliberativo os erros administrativo-financeiros ou qualquer violagdo da lei ou deste
Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a
sua fungao fiscalizadora;

V - reunir-se, quando necessario, mediante convocagao do seu Presidente, de 1/3 (um tergo) dos membros da
Assembleia Geral, do Presidente do Conselho Deliberativo ou do Presidente da Diretoria Executiva;

VI - supervisionar os procedimentos contabeis;

VII - dar parecer, quando solicitado pelo Presidente da Diretoria Executiva, pelo Presidente do Conselho Deliberativo
ou pela Assembleia Geral, a respeito de qualquer assunto referente a administracdo financeira do Clube.

§ 52 Os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre eles, um Relator da matéria sob exame ou submetida
ao 6rgao, funcionando os dois restantes como vogais.

Art. 64. Ao término do mandato, os membros do Conselho Fiscal permanecerdo em seus cargos até que 0s novos
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Art. 65. O Conselho Consultivo é constituido de todos os ex-presidentes eleitos do Clube e que tenham exercido o
cargo por prazo ndo inferior a 06 (seis) meses sem interrupgao, os quais ocupardo os cargos em carater vitalicio.

Paragrafo Unico. Os integrantes do Conselho Consultivo poderdo exercer cumulativamente mandatos eletivos em
qualquer dos demais poderes do Clube na forma estatuaria.

Art. 66. O Conselho Consultivo tem como finalidade precipua tomar conhecimento, examinar e dar parecer sobre
questdes de alta relevancia relacionada com o Clube nos dmbitos administrativos e esportivos.

Art. 67. Compete ao Conselho Consultivo:
a) pronunciar-se a respeitoc de qualquer censulta encaminhada pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho
Deliberativo emitindo quando for solicitado ou por si quando julgar necessdrio, parecer sobre assuntos de ordem

administrativa, financeira e esportiva.

b) coadjuvar, coletivamente ou por qualquer de seus membros, a Diretoria Executiva nos cargos de gestdo
administrativa do Clube; e.

c) opinar sobre qualquer transagdao de compra e venda de bens iméveis do Clube em sessdo especialmente
convocada para tal fim, cujas decisdes serdao levadas a conta de orientagdo e aconselhamento, mas sem poder de
veto.

Art. 68. O Conselho Consultivo reunir-se-a quando convocado pelo Presidente da Diretoria Executiva que é também
o seu Presidente, pelo Presidente do Conselho Deliberativo, ou se necessario por iniciativa de qualquer de seus
membros.

§ 19 A Presidéncia das reunides do Conselho Consultivo compete ao Presidente da Diretoria Executiva ou ao s
substituto em exercicio que indicard um dos membros presentes para secretariar.

§ 20 O Conselho Consultivo funcionara, em condigdes de deliberar com a presenca de, pelo menos 3 (trés) de seus
membros.

TITULO II
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |



CATEGORIAS

Art. 69. O Clube se compord de associados, sem qualquer distingdo de cor, sexo, nacionalidade, convicgdes politicas,
religiosas ou filosoficas, inscritos nas seguintes categorias:

I-  Fundador; 1" REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
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v - Proprietario Contribuinte. N i
Art. 70. Fundador € o associado assim reconhecido na Ata da Assembleia dos Fundadores realizada em 02 de junho
de 1914.

Art. 71. Benemérito é o associado, pessoa fisica ou juridica, que, tendo prestado relevantes servigos ao Clube, seja
por isso, distinguido com este titulo pelo Conselho Deliberativo.

Art. 72. Atleta lLaureado € o atleta ao qual seja outorgado o titulo em consideragdo ao seu mérito na pratica
desportiva em defesa do Clube com relevantes servigos prestados, enaltecendo e glorificando o seu nome.

Pardgrafo Unico. Cabera a Diretoria Executiva indicar a concessdo deste titulo, que serd emitido pela Secretaria
Geral do Clube mediante a verificagdo dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo e devida aprovagao por
parte do Comité Administrativo do Conselho Deliberativo.

Art. 73. Proprietario Contribuinte € o associado, pessoa fisica ou juridica, adquirente do titulo do Clube, obrigado ao
pagamento da contribuicdo periddica estabelecida pela Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. O associado proprietdrio contribuinte podera gozar de todas as regalias sociais, bem como
frequentar as dependéncias do Clube, conforme Regimento Interno e Portarias da Diretoria Executiva.

Art. 74. A excegdo do Associado Proprietario Contribuinte, a condicdo de Associado é intransferivel.
Art. 75. Poderd o Associado Proprietario Contribuinte possuir, cumulativamente, mais de um titulo, porém sé pagara
contribuicdo de manutencdo e exercerd o direito de voto, nas Assembleias Gerais, no Conselho Deliberativo e na

Diretoria Executiva, como possuidor de um dnico titulo.

Art. 76. Aos Associados Proprietdrios Contribuintes serd reconhecida, na hipétese de dissolugdo do Clube, a
copropriedade do seu patriménio, ressalvados os direitos de terceiros previstos na legislagdo comum.

Art. 77. Somente podera ser associado do Clube quem:

I- gozar de bom conceito e tiver boa conduta;
II - exercer profissdo ou atividade licita; e,
15 § i preencher todos 0s requisitos exigiveis, aderir, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social.

Art. 78. A proposta de admissdo ao quadro social na categoria de Associado Proprietdrio Contribuinte poderd ser
feita por qualquer associado, devendo ser subscrita pelo proponente.

Art. 79. O associado eliminado do Clube somente poderd ser readmitido por decisdo do Conselho Deliberativo, salvo
se o motivo da eliminagdo tiver sido a falta de pagamento de contribuigBes e taxas, hipétese em que, satisfeitas as
formalidades exigidas e pago o seu débito, competindo a Diretoria Executiva readmiti-lo.

Art. 80. O valor do titulo, nunca inferior ao valor do ditimo titulo emitido, e o modo de pagamento do titulo subscrito
sera estabelecido em cada emissdo pela Diretoria Executiva.

Art. 81. Os titulos sao transferiveis, mas a validade de sua transferéncia em qualquer tempo dependerd:
a) do consentimento da Diretoria Executiva;

b) do pagamento imediato da taxa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor nominal da Gltima série
emitida; e,

c) de estar o socio transferente quite com suas obrigagies sociais.

§ 10 A transfer@ncia, por sucessdo legitima se fard, obrigatoriamente, por Alvarad Judicial ou Escritura Pdblica e s
efetivara apds registro em reunido da Diretoria, sem &nus para o herdeiro ou legatario.

§ 2° Se a Diretoria resolver opor-se a transferéncia proposta “inter vivos” ou “post mortem”, o Clube exercerd o
direito de preferéncia em relacdo ao titulo, indenizando o seu proprietdrio ou herdeiro, no prazo de 60 (sessenta)
dias contado da decisdo pelo valor nominal do mesmo.

§ 3° A indenizagdo a que se refere o paragrafo anterior serd dada de uma so vez ou parceladamente, a juizo da
Diretoria, atendidas as condigdes financeiras do Clube. /




' § 49 De posse do titulo, na situacdo prevista no paragrafo 2°, o Clube podera revendé-lo a pessoa que oferega as
- condigdes previstas neste Estatuto pelo prego correspondente ao valor nominal da Gltima série emitida.

CAPITULO I1
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 82. Sao direitos dos associados:

a) propor a admissio de novos associados; GENTIND
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b) frequentar, desde que em dia com seus deveres, as dependéncias do Clube, respeitados os regulamentos
internos e as determinagdes e restrigdes legais e dos 6rgdos do Clube;
c) participar, na forma estatutaria, das Assembleias Gerais;

d) representar ou recorrer a Diretoria Executiva ou ao Conselho Deliberativo, nos termos do presente Estatuto,
sobre qualquer assunto de seu interesse ou de interesse do Clube;

e) pedir a exclusdo do quadro social, quando estiver quite com a tesouraria do Clube;

f) requerer licenga, por prazo nunca superior a seis meses, somente prorrogavel por motivos relevantes e
justificaveis, a critério da Diretoria Executiva;

Art. 83. Sao deveres do associado:

a) pagar pontualmente as contribuicbes e taxas, bem como cumprir quaisquer outros compromissos pecuniarios
assumidos para com o Clube;

b) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as ordens e determinagdes dos 6rgdos do Clube,
respondendo pela conduta de seus convidados;

c) portar-se com corregdo e urbanidade nas dependéncias do Clube ou alhures, quando representa-lo, mesmo
como simples participante de sua torcida;

d) apresentar, como prova de identificagdo, sua carteira social devidamente em ordem, para gozar dos direitos
concedidos estatutariamente;

e) comunicar a Secretaria, por escrito, qualquer mudancga de endereco;

f) respeitar os membros dos 6rgdos do Clube e seus funciondrios no exercicio de suas fungdes;
g) comparecer as reunides para as quais tenha sido convocado;
h) evitar, dentro das dependéncias sociais ou em qualquer local em que se retinam sob o pavilhdo do Clube,

qualquer discussao ou manifestagdo de cardter politico, religioso ou racial;

i) aceitar os encargos que lhe forem conferidos, salvo razoavel justificacdo;

1) responsabilizar-se por e indenizar qualquer dano material ou moral ocasionando ao Clube ainda que por
convidado seu; e,

k) zelar pelo bom nome do Clube e a moralidade do quadro associativo, evitando a participagdo em reunides

sociais de pessoas que ndo gozem de bom conceito moral e social.

Art. 84. E defeso ao associado e constitui infragdo grave:

a) reincidir em falta de cumprimento de deveres ja punida com adverténcia verbal ou censura escrita;

b) atentar contra a ordem, o decoro, a moral ou a disciplina sociais;

c) promover discérdia entre o corpo associativo;

d) ofender, agredir ou tentar agredir associados, visitantes, autoridades ou quaisquer pessoas n

dependéncias sociais, ou fora delas, por motivos relacionados com o Clube ou atividades nele desenvolvidas;

e) fazer, de ma fé, declaragdes falsas no pedido de inscrigdo de associado;
f) permitir que outra pessoa se utilize de sua carteira social para gozar das vantagens concedidas aos
associados;

a) desrespeitar diretores ou membros dos érgdos do Clube, no exercicio de suas fungdes ou por motivos a s
relacionados;




‘h) praticar ato condenavel ou ter comportamento inconveniente nas dependéncias do Clube;

i) atingir, por ato pdblico ou manifestagdo escrita ou verbal, a reputacdo, integridade, o prestigio, ou o
conceito moral e o bom nome do Clube, de seus 6rgdos ou dos membros destes érgdos;

)] ser condenado por sentenca judicial com transito em julgado por atos que o desabonem e o tornem
iniddneo para pertencer 2o quadro social;

k) apossar-se de bem pertencente ao Clube ou a terceiros ou deles se utilizar, sem prévia e regular
autorizagdo;
1 deixar de pagar por 3 (trés) vezes consecutivas ou alternadas contribuigbes, taxas ou qualguer débito

assumido para com o Clube;

m) competir, o Atleta Laureado, por outra agremiagdo, em qualquer modalidade esportiva que o Clube
pratique, sob pena de perder o titulo, ressalvando-se, apenas, o caso de atleta profissional que, liberado pelo Clube
regularmente, exerga profissionalmente a atividade; e,

n) utilizar as insignias efou marcas do Clube em fins outros que ndo sej interes
PPREBISTRD €
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DAS PENALIDADES iA_I_A N°

Art. 85. O associade que infringir as disposigdes deste estatuto e dos regulamentos e as ordens emanadas dos
orgdos do Clube, sera punido segundo a gravidade da falta com as penas de:

I~ adverténcia verbal;

I - censura escrita;
III - suspensdo de 15 (quinze) dias a 6 (seis) meses;
v - eliminagdo;

§ 1° Durante o prazo de suspensdo, continuard o punido com a obrigacdo de satisfazer as contribuigbes, taxas e
quaisquer outros compromissos pecuniarios assumidos para com o Clube.

§ 2°¢ Aos associados que praticarem infragdo grave, conforme definido neste Estatuto, serdo aplicadas as
penalidades previstas nos incisos III e IV do presente artigo, assegurados o devido processo legal, o contraditério e
a ampla defesa.

Art. 86. Cabera a Diretoria Executiva a aplicagdo, aos associados, das penalidades estabelecidas neste Estatuto,
ficando ao seu arbitrio dosa-las, atendide, contudo, o critério de proporcionalidade entre a punigdo e a gravidade da
falta cometida, bem como a reincidéncia.

Pardgrafo tnico. Quando a infragdo acarretar danos materiais e financeiros ao Clube, o associado ficard obrigado a
ressarci-lo, no prazo fixado pela Diretoria Executiva, sob pena de eliminacgao, sem prejuizo da cobranga judicial do
que for devido, e nenhum recurso sera admitido sem prévia prestagdo de caugdo ou fianga idénea.

Art. 87. Feita a dendncia verbal ou escrita, a qualquer 6rgdo do Clube, sera autuada na forma de representacdo e
enviada ao Presidente da Diretoria Executiva que, em se tratando de falta, sujeita as puni¢des estabelecidas no
presente Estatuto, notificara o denunciado para que apresente sua defesa no prazo de 10 (dez) dias, acompanhada
dos documentos e provas que entenda necessarios.

§ 1° Decorrido o prazo, com ou sem defesa, sera o processo deliberado pela Presidéncia da Diretoria Executiva.

§ 20 Se houver protesto pela produgdo de provas, na defesa, serdo apenas deferidas as que o Presidente da
Diretoria Executiva entenda ser necessarias e indispensaveis para o perfeito esclarecimento dos fatos, mediante
justificativa.

§ 3° Todo o processo devera estar concluido no prazo de 30 (trinta) dias, cabendo a parte a prova do alegado
mediante sua prépria iniciativa e 6nus.

§ 49 A instrucdo do processo poderd ser acompanhada pelo interessado e/ou seu representante legal, mas
condugdo dos trabalhos, o limite das intervengbes e a forma, avaliagdo, método e extensdo das provas serdo
determinados irrecorrivelmente pelo Presidente da Diretoria Executiva.

§ 5% Da decisdo do Presidente da Diretoria Executiva caberd recurso escrito ao Conselho Deliberativo, no prazo de
10 (dez) dias, a contar da intimagdo recebida pelo associado acerca da mencionada decisdo.

§ 6° Recebido o recurso pelo Presidente do Conselho, este o submetera a votagdo do plenario na primeira sessao
Conselho que se realizar.




§ 7° De qualquer decisdo do Conselho Deliberativo que elimine um associado cabe recurso a primeira Assembleia
‘Geral que se realizar, a ser interposto pelo associado eliminado.

§ 82 O recurso devera ser apresentado por escrito e protocolado na Secretaria do Conselho Deliberativo no prazo
maximo de 5 (cinco) dias, contados da primeira publicagdo da convocacdo da Assembleia.

§ 99 Ao receber o recurso o Presidente do Conselho Deliberativo devera designar um membro como relator para
apresentar a Assembleia as contrarrazdes.

Art. 88. Sao irrecorriveis as decisdes do Presidente da Diretoria Executiva que aplicarem pena de adverténcia verbal,
garantido o procedimento sumario.

Art. 89. No caso de censura escrita, suspensdo ou eliminagdo, cabe ao associado pleitear a Diretoria Executiva do
Clube por via de pedido de reconsideragao, no prazo de 5 (cinco) dias de sua ciéncia, o cancelamento da penalidade
imposta.

Paragrafo Unico. Mantida a decisdo, podera o punido recorrer ac Conselho Deliberativo, mas seu recurso somente
sera posto em discussdo e votagdo no plenario na primeira reunido subsequente ao recebimento.

Art. 90. O associado que deixar de pagar as suas contribuigBes ou mensalidades e/ou taxas por mais de 3 (trés)
meses, ininterruptos ou ndo, bem como deixar de saldar outros débitos assumidos para com o Clube, sera notificado
para cumprir a respectiva obrigacdo e, ndo o fazendo no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da
notificagdo, sera eliminado do quadro de associados do Clube por decisdo de oficio do Presidente da Diretoria
Executiva, ndo cabendo defesa por parte do associado quanto a essa decisdo.

§ 1° Cabera ao Diretor Financeiro informar ao Presidente sobre os associados inadimplentes.

§ 2° No caso de ndo eliminagao por ato do Presidente da Diretoria Executiva no prazo de 60 (sessenta) dias apds
completos os 03 (trés) meses de inadimplemento, ininterruptos ou ndo, devera o Presidente do Conselho
Deliberativo fazé-la.

§ 32 O Conselheiro do Clube esta isento da obrigagdo da contribuigdo relativa ao Associado Contribuinte.

Art. 91. N3o terdo efeitos suspensivos os recursos ou pedidos de reconsideragdo, e ndo serdo conhecidos os
apresentados fora do prazo.

Art. 92. E de competéncia privativa do Conselho Deliberativo a aplicacdo de penalidades em grau de recurso e aos
membros do Conselho Deliberativo e da Presidéncia da Diretoria Executiva e ex-membros destes 6rgdos, neste
ultimo caso quando o fato que ensejar a penalidade tiver ocorrido quando o ex-membro associado ainda ocupava o
respectivo cargo no Conselho e/ou na Diretoria Executiva e em fungdo deste cargo.

Paragrafo Unico. As dentncias em face das pessoas acima mencionadas somente se procederdo mediante
representacdo da do Presidente da Diretoria Executiva, do Comité Administrativo do Conselho ou subscrita por, no
minimo, 20 (vinte) membros do Conselho Deliberativo.

Art. 93. Perdera o mandato o membro da Diretoria Executiva do Clube, do Conselho Deliberativo, das Comissdes
Permanentes ou do Comité Administrativo do Conselho, e o Diretor que vier a sofrer a penalidade de eliminagdo nos
termos deste Estatuto.

Paragrafo Gnico. Se a penalidade for de suspensdo o mandatc do apenado ficara suspenso enquanto perdurar a
sangdo aplicada.

Art. 94. A punigac aplicada ao associado devera ser anotada em sua ficha e/ou registro infor izado, cabendo a ele

solicitar o cancelamento da anotagao decorridos: 1°REGISTRO L£IVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
I- 2 (dois) anos da decisdo que aplicar a pena, no caso da punigdo de adverténi{ﬁ%m isl:mgmgr'ioﬁgnado
IT - 5 ( cinco) anos da decisdo que aplicar a pena, no caso da punicao de Censur. Chi N°

III - 7 (sete) anos da decisdo que aplicar a pena, no caso da punigao de suspensdo; e,

IV - 10 (dez) anos da decisdo que aplicar a pena, no caso da punigdo de eliminagdo.
g 1° O cancelamento previsto neste artigo somente podera ser solicitado se entre a data da decisdo que aplicar a
pena e o término do prazo fixado no caput deste artigo ndo houver nenhuma outra condenagdo.
§ 29 Quando da pena de eliminacdo, o associado estara impedido de exercer quaisquer cargos no Clube, por um

periodo de 10 (dez) anos, porém, podera se reassociar a qualquer tempo, desde que tenha parecer favoravel da
Diretoria Executiva.

TITULO 111



PATRIMONIO, ORCAMENTO, RECEITA E DESPESA

Art. 95. O patrimdnio social & constituido por bens méveis e iméveis, inclusive titulos, dinheiro, créditos, direitos,
troféus, marcas, quotas e agles de sociedades em que o Clube detiver participagao societaria e quaisquer outros
valores pertencentes ac Clube.

§ 1° Os bens imdveis e as marcas somente poderdo ser alienados ou onerados, por qualquer gravame, mediante
expressa autorizacdo do Conselho Deliberativo, em reuniao especialmente convocada para este fim, com a presenca
minima de metade de seus componentes em primeira convocagao e com qualguer nimero em segunda convocagao
e aprovacao de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes.

§ 29 Os troféus, medalhas e insignias conquistados em concursos e competigdes, ou recebidos como homenagens,
sdo inaliendveis e impenhoraveis.

Art. 96. Até o dia 15 de dezembro de cada ano, a Diretoria Executiva devera apresentar ao Conselho Deliberativo a
proposta orcamentdria para o exercicio seguinte, devendo dela constar, especificamente, a receita e a despesa,
segundo as rubricas adotadas e fixadas pelo Conselho Federal de Contabilidade.

Paragrafo unico - Caberd, obrigatoriamente, ao Presidente da Diretoria Executiva do Clube efetuar o pagamento de
quaisquer despesas que o Conselho Deliberativo e suas Comiss@es Permanentes vierem a incorrer no desempenho e
para o exercicio de suas fungdes, inclusive as de natureza administrativa e de pessoal, desde que devidamente
incluidos no Orgamento Anual.

Art. 97. O Departamento encarregado pelo Futebol Profissional e demais departamentos desportivos profissionais
que vierem a ser criados serao geridos de forma empresarial, e deverdo ter seus orgamentos elaborados em
separado, os quais serdo apresentados conjuntamente com o orgamento geral do Clube, que os englobara tudo na
forma disposta neste Estatuto.

Art. 98. O Conselho Deliberativo, improrrogavelmente, até o dia 30 (trinta) de dezembro de cada ano, reunir-se-3
para examinar e votar a proposta orgamentaria.

§ 10 Esgotado o prazo previsto neste artigo sem que tenha sido votada a proposta orgamentaria, fica a Diretoria
Executiva autorizada a executa-la na forma proposta.

§ 29 No caso de ndo cumprimento do prazo previsto no caput do artigo 96 do presente Estatuto, devera o
Presidente do Conselho Deliberativo notificar a Diretoria Executiva e, apés enviado, tera 15 (quinze) dias para votar
0 orgamento apresentado.

§ 30 Na hipdtese de rejeicio da proposta orgamentaria, sem aprovagdo de substitutivo, prevalecera, para o exercicio
seguinte, o orgamento do exercicio anterior.

Art. 99. Considera-se como receita toda e qualquer arrecadagdo feita pelo Clube, sob as diversas rubricas contabeis

adotadas, inclusive as importancias recebidas a titulo de: i REGJSTRQ CIVIL A8 PESSQAS JURIDICAS

I~ joia ou valor de titulo social; “&}QTBEEI, tro Microfilmado
I - contribuigdo periddica ou mensalidade social; N GENTINO 2
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IV - distribuigdo de dividendos e juros sobre capital proprio; N
V- contratos diversos que gerem receita para o Clube;
V= repasses de 6rgdos governamentais e/ou da estrutura administrativa do desporto; e,
VII - bilheteria.

§ 19 S3o receitas permanentes e ordindrias as previstas nos incisos I, II e III deste artigo.

§ 2° Joia ou valor de titulo social sdo os pagamentos iniciais, fixadas as respectivas importancias pela Diretoria
Executiva.

§ 3° Contribuigdo periddica ou mensalidade social € o pagamento periddicc permanente, devido pelos associados
proprietarios contribuintes, cuja importancia sera fixada pela Diretoria Executiva.

§ 40 Podera a Diretoria Executiva, com aprovacao do Conselho Deliberativo, instituir taxas de uso, aluguel, convites
ingressos, licenga, publicidade, depésito, transporte e exploragdo de marcas e servigos, bem como outras fontes d
arrecadacdo, que se constituirdo em receitas extraordindrias do Clube.

§ 590 Cabera a Diretoria Executiva, ouvido previamente o Conselho Deliberativo, estabelecer a destinagdo dos
recursos que vierem a ser recebidos pelo Clube a titulo de dividendos efou juros sobre capital proprio ou qualquer
outra forma de remuneracdo de socio ou acionista deliberada por sociedade em que o Clube detenha participacao
societdria.

Art. 100. As despesas que excederem as respectivas verbas e dotagbes do orgamento anual aprovado deverao sgr
autorizadas pelo Conselho Deliberativo.



) § 1° No caso de alteracdo na receita percebida, podera a despesa ser alterada, respeitando a mesma proporgdo do
‘or¢camento aprovado, devendo tal fato ser comunicado ao Conselho Deliberativo taq logo ocorra.

§ 29 podera o Presidente da Diretoria Executiva, remanejar verbas do Orgamento, informando o ato ao Conselho
Deliberativo na primeira reunido que este realizar.

Art. 101. E facultado ao Clube, mediante prévia aprovacio do Conselho Deliberativo, constituir, sob qualquer forma,
ou deter participagdo societdria em sociedade que tenha como objeto a pratica desportiva profissional, e que seja
classificada como entidade de pratica desportiva participante de competiges profissionais, nos termos definidos na
Lei n® 9.615/98 e suas alteragdes, inclusive a Lei n® 12.395/2011, e transferir a ela os bens mdveis e direitos
relativos a modalidade profissional presente no objeto social da mencionada sociedade que sejam necessarios para
o desenvolvimento dessa, observando-se a legislacdo aplicavel.

Paragrafo Unico. Caso ocorra a transferéncia de bens e/ou direitos do Clube a sociedade mencionada no caput, o
Clube devera deter, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das agbes ou quotas em que se divide o capital
social e votante da sociedade, e sua participagdo societdria ndo podera ser onerada ou transferida, a qualquer titulo,
e para qualguer fim, sem a aprovagao do Conselho Deliberativo em reunido especialmente convocada para este fim,
cujo quorum de instalagdo, em primeira convocagao, sera de 2/3 (dois tercos) dos conselheiros, e, em segunda
convocacdo, qualquer nimero de conselheiros, e o quorum de aprovacao sera de 2/3 (dois tergos) dos conselheiros
presentes.

Art. 102. Os membros de quaisquer dos 6rgdos do Clube ndao responderdo pessoalmente pelas obrigacbes que
contrairem em nome da associacdo, mas serdo responsaveis pelos prejuizos que causarem em virtude de ato

praticado com infragdo ao presente Estatuto ou a legislagdo vigente. ‘
1°REGISTRO CIVILDAS PESSOAS JURIDICAS
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EXERCICIO SOCIAL

Art. 103. O exercicio social do Clube terd inicio no dia 1° de janeiro e se encerrara no dia 31 de dezembro de cada
ano.

§ 19 Ao término de cada exercicio social, em obediéncia ao art. 46-A da Lei n. 9.615/98 e este Estatuto deverdo ser
elaboradas, atendendo aos critérios e padrdes estabelecidos pelo Conselho Federal de Contabilidade, as
DemonstracBes Financeiras que serdo objeto de deliberagao com observancia dos procedimentos a seguir fixados.

§ 20 As Demonstragdes Financeiras submetem-se ao seguinte procedimento para fins de aprovacgao:

a) o Presidente da Diretoria Executiva devera disponibilizar ao Presidente do Conselho Fiscal, até o fim da segunda
quinzena do més de fevereiroc de cada ano, as DemonstragBes Financeiras auditadas do exercicio anterior,
acompanhadas do relatério de administracao a ser elaborado pela Presidéncia da Diretoria Executiva e do parecer da
Auditoria Independente;

b) o Conselho Fiscal emitira seu parecer sobre 0os documentos mencionados na aliena "a" deste paragrafo que lhe
forem submetidos até o dia 20 (vinte) de margo de cada ano ou no primeiro dia Gtil sequinte, encaminhando
mencionado parecer ao Conselho Deliberativo. Qualquer recomendacgdo quanto a ndo aprovacgdo das Demonstragdes
Financeiras devera ser justificada e deverd ser acompanhada de sugestdes, quando cabiveis, para corrigir ou
retificar as Demonstrag8es Financeiras,;

c) o Presidente do Conselho Deliberativo, apés receber os documentos mencionados nas alineas anteriores e em até
3 (trés) dias contados do recebimento ou no primeiro dia (til seguinte devera enviar comunicado, aos membros do
Conselho Deliberativo, que as Demonstragdes Financeiras encontram-se disponiveis para analise, as quais serdo
entregues mediante solicitagdo do conselheiro;

d) o Presidente do Conselho devera convocar reunidgo do Conselho Deliberativo para apreciar a documentagdo
referente & prestacgdo de contas, reunido que devera realizar-se até o dia 10 (dez) de abril de cada ano;

e) caso os documentos relacionados na alinea "a" deste paragrafo n3o sejam aprovados pelo Conselho Deliberativo
o Presidente da Diretoria Executiva terd até o dia 20 (vinte) de abril para fazer as exigiveis alteracde
reencaminhando-as ao Conselho Deliberativo para nova apreciagao; e,

f) sempre que obrigatério por lei, e somente neste caso, as Demonstragdes Financeiras do Clube deverdo se
apreciadas pela Assembleia Geral, a qual serd realizada até o dia 30 de maio de cada exercicio social, apés
apreciacao do Conselho Deliberativo;

g) nao sendo esta competéncia atribuida, em cardter exclusivo, a Assembleia Geral, as Demonstragdes Financeiras
serdo aprovadas somente mediante deliberacdo do Conselho Deliberativo.

§ 39 As DemonstracBes Financeiras do Clube serdo consideradas aprovadas, em Assembleia Geral, caso haja
apreciacio por este 6rgdo em decorréncia de determinacdo legal, nos exatos termos da deliberacdo do Conselho
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Deliberativo, caso ndo seja contrariada pela maioria absoluta dos associados do Clube com direito a voto reunidos
‘em Assembileia Geral.

TITULO V
DAS INSIGNIAS, SIMBOLOS E MARCAS

Art. 104. O Clube tera como insignias e distintivos permanentes e inalterdveis as suas cores branca e preta e 0 seu
hino.

§ 1° Seu pavilhdo, seu escudo, seus uniformes tradicionais e suas marcas s6 poderdo ser modificadas por decisdo
da maioria absoluta dos membros componentes de seu Conselho Deliberativo.

Art. 105. S3o insignias do Clube: a bandeira, o escudo e os uniformes.

§ 19 - A bandeira do Clube caracteriza-se por uma forma retangular, com listras em sentido horizontal, nas cores
branca e preta, contendo, ainda, no dngulo superior esquerdo, o distintivo, ou emblema do Clube.

§ 2° Os emblemas obedecerdao aos modelos aprovados pela Presidéncia e homologados pelo Conselho Deliberativo.
§ 39 O Clube poderd usar flamulas e galhardetes com as caracteristicas existentes na bandeira e no emblema.

§ 42 A denominag3o e o uso das insignias do Clube s3o de sua absoluta e exclusiva propriedade, sendo vedada a
sua exploragao por terceiros, a qualquer titulo, salvo em caso de prévia e expressa autorizagao.

§ 5% Os uniformes adotados pelo Clube nas competigées desportivas serdo ajustados as exigéncias do clima.
§ 62 O uniforme oficial dos atletas, para as competicdes esportivas, é constituido de:

a) camisas com listras verticais nas cores do Clube (preta e branca), tendo, na frente, do lado esquerdo na
altura correspondente ao peito esquerdo, o escudo oficial, com pequenas variag?ss é:[’ue ndo alferem a estrutura;
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b) calgbes pretos, podendo ter detalhes brancos; e,

PE
c) meides pretos ou brancos. N 1

_—

§ 7° O segundo uniforme oficial, para as competigbes esportivas, é constituido de:

a) camisas, calgBes e meibes brancos, podendo ter detalhes pretos, devendo na camisa ter a frente do lado superior
esquerdo o escudo oficial.

§ 8% Quaisquer uniformes adicionais, criados a critério da Diretoria Executiva, deverdo ser aprovados pelo Comité
Administrativo do Conselho Deliberativo, caso ndo sejam utilizadas as cores branca, preta, cinza ou originais do Rio
Branco Footbali Club.

§ 9° Podera, ainda, ser criado um uniforme histérico nas cores originais do Clube Rio Branco Football Club, com o
atual escudo.

Art. 106. Os simbolos do Clube, tais como o mascote e os demais que venham a ser criados terdo a forma definida
pela Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 107. O Clube podera, por proposicdo da Diretoria Executiva, licenciar o uso de suas marcas, insignias,
distintivos, escudos, pavilhdo, hino, uniformes e mascotes, a titulo oneroso ou gratuito, desde que para finalidades
especificas e mediante aprovagdo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico. E vedado a utilizagdo das marcas, insignias, distintivos, escudos, pavilhdo e mascotes, para fins
politicos partidarios ou para qualquer meio que venha a representar discriminagao religiosa, racial ou sexual.

Art. 108. Os simbolos e marcas representativas do Clube s&o de propriedade e uso exclusivo do CEARA SPORTING
CLUB, cabendo a Diretoria Executiva providenciar os respectivos registros e averbacBes no Instituto Naciona)\ da
Propriedade Industrial, independentemente da garantia fixada pelo art. 87 da Lei n. 9.615/98.
TITULO VI
DISTINCAO E HONRARIAS
Art. 109. Aos associados que tiverem prestado relevantes e assinalados servigos ao Clube, desde que contem com

mais de 20 (vinte) anos de permanéncia em seu quadro associativo, poderd o Conselho Deliberativo conferir-lhes,
como homenagem especial e suprema, os titulos de Presidente de Honra e Presidente Emérito que corresponderao

aos cargos respectivos. /




' § 10 Estes titulos serdo concedidos perpetuamente e com o falecimento ou rentincia de seu titular se verificara a
“vacancia nestes cargos.

§ 29 Os Presidentes de Honra e Emérito, poderdo representar o Clube nas solenidades piublicas e fardo parte, como
membros natos, do Conselho Deliberativo e do Conselho Consultivo e terdo assento de honra nas mesas destes
orgdos.

§ 39 Compete ao Comité Administrativo do Conselho Deliberativo a iniciativa de propor a outorga desta honraria.
Art. 110. A Presidéncia da Diretoria Executiva poderd conferir a quem tenha prestado servigos ao Clube ou se

destacado por suas atividades em favor do desporto, a Medalha do Mérito Alvinegro e o diploma correspondente,
com as insignias e o escudo do Clube, como simbolo de homenagem e gratiddo da coletividade alvinegra.
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Art. 111. A dissolugdo do Clube somente podera ser aprovada por unanimidade dos votantes*na Assembleia Geral
especialmente convecada para este fim.

Art. 112. Em caso de dissolugdo do Clube o remanescente de seu patriménio liquido serd destinado & Santa Casa de
Misericérdia da Capital do Estado do Ceara.

Art. 113. As tacas, medalhas, troféus, diplomas e outros prémios integrantes do acervo conquistado nas
competicoes desportivas e tudo mais que integrar o patriménio hist6rico-desportivo do CEARA SPORTING CLUB terd
a destinagdo fixada pela respectiva Assembleia Geral que decidir pela dissolugdo do Clube.

TITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 114. Os associados que j& haviam adquirido o direito de votar nas Assembleias Gerais até a data da entrada em
vigéncia deste Estatuto, continuardo a ser titulares do direito de voto, ndo se lhes aplicando quaisquer outros prazos
previstos neste Estatuto.

Art. 115. Para a primeira eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva que ira se realizar
apods a aprovagio e inicio da vigéncia deste Estatuto, os requisitos de elegibilidade aplicaveis serdo aqueles previstos

x x A R . " - P

Paragrafo tnico. Os atuais membros do Conselho Deliberativo e seus suplentes, bem como todos os atuais
associados, terdo suas posigbes e seus direitos como tais mantidos, independentemente dos novos requisitos
exigidos neste Estatuto.

Art. 116. Os prazos e procedimentos previstos neste Estatuto somente serdo aplicaveis aos fatos ocorridos apés a
posse dos novos integrantes dos poderes do Clube eleitos na vigéncia deste Estatuto.

Art. 117. O disposto no artigo 93 deste Estatuto aplica-se desde ja a qualquer caso, desde que ndo haja decisdo
definitiva determinando a perda do mandato ali mencionada.

Art. 118. O associado que se tornar titular do direito de pleitear o cancelamento da anotagao em sua ficha sob as
regras do aitigo 94 poderd exercé-lo a partir da vigéncia deste Estatuto.

Art. 119. Todas as regras relativas ao levantamento e aprovagio das Demonstragdes Financeiras do Clube e
auditoria destas por auditor independente serdo aplicadas no exercicio vigente, exceto quanto a sua aprovacdo pela
Assembleia Geral.

Art. 120. O primeiro Orgamento Anual, nos termos previstos neste estatuto, deverd ser elaborado, pela primeir
Diretoria Executiva eleita na vigéncia deste Estatuto, para implementacdo no ano posterior.

Paragrafo dnico. A Diretoria Executiva indicard o Ouvidor Geral do Clube baixando normas disciplinadoras para su
eficaz atuagdo, usando-se subsidiariamente os dispositivos do art. 6°, da Lei 10.671/2003.

Art. 121. Em acréscimo as competéncias da Assembleia Geral que |he sdo atribuidas neste Estatuto, cabera a ela
aprovar a reforma ou alteracdo do Estatuto Social do Clube somente se houver lei que confira & Assembleia Geral
essa competéncia em cardter exclusivo, e, nas demais hipéteses, a reforma ou alteragdo estatutaria caberd ao
Conselho Deliberativo.

Art. 122, Cabe ao Conselho Deliberativo imprimir este Estatuto, e fazé-lo sempre que houver alteragdo, para
distribuicdo aos interessados, cabendo 3 Diretoria Executiva providenciar o seu registro junto as Federagpes,
Confederag@es e drgdos competentes. /?J
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Art. 123. Todos os proprietarios de titulos do Clube, emitidos anteriores 3 aprovacgdo do presente Estatuto, deverdo
se apresentar a Secretaria do Clube munidos de documento de identidade com foto e o seu respectivo titulo para
validacdo e adequacdo aos termos do presente Estatuto.

Paragrafo Unico -

Todos os titulos especiais e remidos criados até a a
serdo validados co

provacdo e vigéncia do presente Estatuto,
M a sua apresentacdo a secretaria do Clube e adequad

0s aos termos do Estatuto vigente.

Art. 124. O presente Estatuto entrard em vigor imediatamente apés sua aprovacdo e registro no 1° Cartério de
Registro de Titulos e Documentos e de Pdisoas Juridiggs, revogado, in totum o Estatuto anterior e demais
disposigGes em contrario,

ﬁ%@ ) Fortaleza-CE, 29 de agosto de 2013.
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